ZARZADZENIE NR 31/2019
STAROSTY NOWODWORSKIEGO

z dnia 30 maja 2019 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Mazowieckim.

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu Swiadczen

socjalnych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 1316 z péZn. zm.) w uzgodnieniu z przedstawicielem

pracownikdw zarzgdzam, co nastepuje:

§1. Ustalam Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Starostwie

Powiatowym w Nowym Dworze Mazowieckim, zgodnie z zatgcznikiem do niniejszego

zarzadzenia.

§2. Oswiadczenia, o ktérych mowa w § 7 ust. 5 regulaminu wprowadzanego niniejszym

zarzadzeniem, w roku 2019, sktadane s3:

1) w przypadku aktualnie zatrudnionych pracownikéw Starostwa Powiatowego
w Nowym Dworze Mazowieckim — do dnia 14.06.2019 r.,

2) w przypadku emerytéw i rencistow (bytych pracownikéw Starostwa, ktérzy rozwigzali
stosunek pracy ze Starostwem w zwigzku z przejsciem na emeryture lub rente) —
do dnia 28.06.2019 r.

§ 3. Kwoty bazowe i wskazniki dofinansowania indywidualnych ulgowych ustug i swiadczen
z Funduszu, o ktédrych mowa w § 7 ust. 9 regulaminu wprowadzanego niniejszym
zarzadzeniem, w roku 2019,ustala sie wytgcznie na podstawie oswiadczen, o ktérych
mowa w § 2 pkt 1 zarzgdzenia.

§ 4. Whnioski, o ktérych mowa w § 11 ust. 4 regulaminu wprowadzanego niniejszym
zarzadzeniem, w roku 2019, sktadane sg do dnia 14 czerwca 2019 r.

§ 5. Traci moc zarzadzenie Starosty Nowodworskiego Nr 9/2015 z dnia 12 marca 2015 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Mazowieckim.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Starosta Nowodworski

/-/ Krzysztof Kapusta



Zatgcznik do Zarzadzenia nr 31/2019 Starosty Nowodworskiego z dnia 30.05.2019 r.
Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Starostwie Powiatowym
w Nowym Dworze Mazowieckim

§1.

Regulamin okresla:

1) osoby uprawnione do korzystania z ustug i $wiadczen finansowanych z Funduszu,
2) celeirodzaje dziatalnosci socjalnej, na ktére przeznacza sie srodki Funduszu wraz
z zasadami ich przeznaczania na poszczegdlne cele i rodzaje dziatalnosci socjalnej,
3) zasady i warunki korzystania z ustug i Swiadczen finansowanych z Funduszu,
4) tryb pracy i zasady powotywania Komisji Socjalne;.
§2.

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Staroscie - nalezy przez to rozumiec Staroste Nowodworskiego,

2) Starostwie - nalezy przez to rozumiec Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze
Mazowieckim,

3) Funduszu - nalezy przez to rozumieé Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
utworzony w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Mazowieckim,

4) regulaminie — nalezy przez to rozumieé Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Mazowieckim,

5) pracodawcy - nalezy przez to rozumiec Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze
Mazowieckim,

6) pracowniku — nalezy przez to rozumiec pracownika Starostwa Powiatowego w Nowym
Dworze Mazowieckim,

7) emerycie, renciscie — nalezy przez to rozumiec bytych pracownikéw Starostwa
Powiatowego w Nowym Dworze Mazowieckim, ktérych stosunek pracy
ze Starostwem zostat rozwigzany na skutek przejscia na emeryture lub rente,

8) osobie uprawnionej — nalezy przez to rozumiec osoby, o ktérych mowa w § 4 ust. 1
niniejszego regulaminu,

9) Komisji Socjalnej - nalezy przez to rozumie¢ Komisje Socjalng dziatajgcg w Starostwie
Powiatowym w Nowym Dworze Mazowieckim, powotang zarzgdzeniem przez

Staroste Nowodworskiego,



10) przedstawicielu zatogi — nalezy przez to rozumiec¢ pracownika Starostwa Powiatowego
w Nowym Dworze Mazowieckim, wybranego przez zatoge do reprezentacji jej
interesdw, powotanego zarzgdzeniem przez Staroste Nowodworskiego,

11) ustawie - nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym
funduszu $wiadczen socjalnych (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 1316 z pdzn.zm.).

§3.

1. Podstawe gospodarowania $Srodkami Funduszu stanowig przepisy ustawy, niniejszy
regulamin oraz coroczny plan rzeczowo-finansowy Funduszu, okreslajgcy podziat srodkéw
na poszczegdlne cele i rodzaje dziatalnosci socjalnej okreslone w § 5 regulaminu.

2. Srodkami Funduszu administruje Starosta.

3. Organem opiniodawczo — doradczym Starosty i wnioskujgcym do Starosty w zakresie
przyznawania osobom uprawnionym ustug i sSwiadczen finansowanych z Funduszu jest
Komisja Socjalna.

4. Szczegdétowe zadania Komisji Socjalnej w ramach gospodarowania srodkami Funduszu
okresla niniejszy regulamin.

5. Cztonkéw Komisji Socjalnej powotuje Starosta w drodze zarzadzenia.

6. W sktad Komisji Socjalnej wchodzi pieciu cztonkéw, w tym:

1) trzech cztonkdw wskazanych przez Staroste,
2) dwéch cztonkdéw wybranych przez pracownikéw Starostwa.

7. Cztonkowie Komisji Socjalnej, o ktérych mowa w ust. 6 pkt 2, wybierani sg w gtosowaniu
tajnym sposréd kandydatéw zgtoszonych przez poszczegdlne komérki organizacyjne
Starostwa. W sktad Komisji Socjalnej sg powotywani dwaj kandydaci, ktérzy otrzymali
kolejno najwiekszg liczbe waznie oddanych gtoséw.

8. Jezeli najwiekszg — jednakowa — liczbe gtoséw otrzymato trzech lub wiecej kandydatéw,
przeprowadza sie kolejng ture wybordw. Na liscie kandydatdw w drugiej turze znajdujg
sie tylko osoby, ktére otrzymaty najwiekszg — jednakowg — liczbe gtoséw w pierwszej
turze gtosowania.

9. Kadencja cztonkdw Komisji Socjalnej trwa cztery lata.

10. W przypadku rezygnacji pracownika z cztonkostwa w Komisji Socjalnej lub rozwigzania
badz wygasniecia umowy o prace z cztonkiem Komisji Socjalnej w trakcie trwania

kadencji, sktad Komisji Socjalne]j zostaje uzupetniony w drodze wskazania przez Staroste



lub poprzez wybory uzupetniajgce, w zaleznosci od tego, jak powotana byta osoba, ktora
przestata by¢ cztonkiem Komisji Socjalne;j.

11. Cztonkowie Komisji Socjalnej wybierajg ze swego grona przewodniczgcego, zastepce
przewodniczgcego i sekretarza.

12. Przewodniczacy Komisji Socjalnej kieruje jej pracami, podpisuje w imieniu Komisji
Socjalnej wszelkie pisma kierowane przez Komisje Socjalng do poszczegdlnych komdrek
organizacyjnych Starostwa a takze przyjmuje oswiadczenia i wnioski, o ktédrych mowa
odpowiedniow § 7 ust.5,§9 ust. 2i6,§ 10 ust. 2, § 11 ust. 4i § 12 ust. 2 regulaminu.

13. Zastepca przewodniczgcego wykonuje obowigzki, o ktérych mowa w ust. 12, w przypadku
nieobecnosci przewodniczgcego Komisji Socjalnej.

14. Sekretarz Komisji Socjalnej sporzadza protokoty z jej posiedzen i przedstawia
je do podpisu cztonkom Komisji Socjalne;j.

15. Komisja Socjalna podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

16. Gtosowanie jest wazne, jesli brato w nim udziat co najmniej 3 cztonkdw Komisji Socjalnej.

17. Komisja Socjalna podejmuje decyzje zwyktg wiekszoscig gtoséw.

18. W obradach Komisji Socjalnej moze uczestniczy¢ przedstawiciel zatogi, powotany na mocy
odrebnych regulacji wewnetrznych obowigzujgcych w Starostwie.

19. Przedstawiciel zatogi petni wobec Komisji Socjalnej role doradczg i opiniodawczg oraz stoi
na strazy wtasciwego realizowania przez Komisje Socjalng postanowien niniejszego
regulaminu.

§4.

1. Do korzystania z Funduszu uprawnieni sg:

1) pracownicy zatrudnieni w Starostwie w petnym i niepetnym wymiarze czasu pracy,
w tym pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych,
2) emeryciirencisci - byli pracownicy Starostwa, ktérzy rozwigzali stosunek pracy
ze Starostwem w zwigzku z przejsciem na emeryture lub rente,
3) cztonkowie rodzin oséb wymienionych w pkt 1i 2, do ktérych naleza:
a) matzonkowie,
b) pozostajgce na utrzymaniu dzieci wtasne, dzieci wspdtmatzonka, dzieci
przysposobione oraz dzieci przyjete na wychowanie w ramach rodzin zastepczych,

w wieku do lat 18, a jezeli kontynuujg nauke (bez wzgledu na system nauczania)



i pozostajg na wytgcznym utrzymaniu rodzicodw - do ukoriczenia nauki, nie diuzej
jednak niz do ukoniczenia 25 lat.

2. Wnhnioski do Komisji Socjalnej o przyznanie ustug i swiadczen finansowanych z Funduszu
w imieniu oséb, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3, sktadajg osoby wskazane w ust. 1 pkt 1
i2.

3. W sytuacji sktadania wniosku w imieniu dzieci, ktére ukoriczyty 18 lat i kontynuujg nauke
na zasadach wskazanych w ust. 1 pkt 3 lit. b, wnioskujgcy zobowigzany jest
do przedstawienia do wglgdu na posiedzenie Komisji Socjalnej, na ktérym rozpatrywany
bedzie jego wniosek, dokumentu potwierdzajgcego kontynuowanie przez dziecko nauki
(np. kopia waznej legitymacji studenckiej, zaswiadczenie ze szkoty lub uczelni).

§5.

Srodki Funduszu mogg byé przeznaczone na finansowanie (lub dofinansowanie):

1) dziatalnosci kulturalno-oswiatowej,

2) dziatalnosci sportowo-rekreacyjnej,

3) wypoczynku zorganizowanego we wiasnym zakresie (tzw. ,wczasy pod gruszg”),
wypoczynku dzieci i mtodziezy w formie wczasow, kolonii, obozéw i zimowisk (w tym
réwniez potaczonego z naukg), pobytu na leczeniu sanatoryjnym w placéwkach
leczniczo-sanatoryjnych, rehabilitacyjno-szkoleniowych i leczniczo-opiekuriczych,
oraz przejazddéw zwigzanych z tym wypoczynkiem i pobytem na leczeniu,

4) bezzwrotnej pomocy finansowej w zwigzku ze zwiekszonymi wydatkami osob
uprawnionych w okresie $wigtecznym,

5) zwrotnych pozyczek na cele mieszkaniowe,

6) bezzwrotnych zapomadg losowych i materialnych.

§6.

1. Pomoc z Funduszu przyznawana jest do wysokosci posiadanych srodkéw oraz
do wysokosci srodkdéw przeznaczonych w planie rzeczowo - finansowym Funduszu
na poszczegolne rodzaje dziatalnosci wymienione w § 5.

2. Komisja Socjalna sporzadza w terminie do dnia 15 lutego kazdego roku budzetowego plan
rzeczowo - finansowy Funduszu, w ktérym okresla sie wysokos¢ srodkéw Funduszu
przeznaczonych w roku budzetowym na poszczegdlne rodzaje dziatalnosci wymienione
w § 5.

3. Plan rzeczowo-finansowy Funduszu zatwierdza Starosta.



4. Komisja Socjalna sporzgdza sprawozdanie z dziatalnosci za rok ubiegty do 31 stycznia
kazdego roku budzetowego.

5. Sprawozdanie z dziatalnosci za rok ubiegty zatwierdza Starosta.

6. Plan rzeczowo-finansowy Funduszu oraz sprawozdanie za rok ubiegty, podlegajg publikacji
na stronie intranetowej Starostwa niezwtocznie po ich zatwierdzeniu przez Staroste.

§7.

1. Przyznawanie indywidualnych ulgowych ustug i $wiadczen oraz wysoko$¢ doptat
z Funduszu uzalezniona jest od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby
uprawnionej do korzystania z Funduszu.

2. Do ustalenia i oceny sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1, przyjmuje sie Sredniomiesieczny
przychéd przypadajacy na kazdego cztonka rodziny za rok poprzedni wobec roku
przyznania ulgowych ustug i Swiadczen z Funduszu. Jako rodzine definiuje sie osoby
wskazane w § 4 ust. 1 regulaminu.

3. Wysoko$é sredniomiesiecznego przychodu, o ktérym mowa w ust. 2, ustala sie
na podstawie danych wskazanych w kolumnie ,,Przychéd”, w rocznym zeznaniu
podatkowym (PIT) poszczegdlnych oséb wchodzgcych w sktad rodziny, ktére
sg zobowigzane do ztozenia takiego zeznania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

4. Dla wyliczenia przychodu, o ktérym mowa w ust. 2 i 3, bez znaczenia pozostaje fakt
posiadania przez matzonkdéw rozdzielnosci majatkowej. Stad — wyliczajgc przychéd —
osoba uprawniona jest zobowigzana przyjac¢ tak dane finansowe wtasne, jak
i wspdétmatzonka.

5. Wymagane dane dotyczace przychodu rodziny za rok poprzedni, przekazuje sie w formie
oswiadczenia, ktérego wzdr stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.
Oswiadczenie to sktada sie do przewodniczgcego Komisji Socjalnej w terminie do 15 maja
danego roku budzetowego, a w przypadku osdéb zatrudnionych po 15 maja — niezwtocznie
po rozpoczeciu okresu zatrudnienia.

6. Wraz z osSwiadczeniem, o ktérym mowa w ust. 5, nalezy przedstawié do wgladu roczne
zeznania podatkowe (PIT), na podstawie ktdrych dokonano ustalenia wysokosci
przychodu przypadajgcego na kazdego cztonka rodziny za rok poprzedni wraz
z potwierdzeniem zfozenia tego dokumentu we witasciwym Urzedzie Skarbowym,

a w przypadku, gdy jako cztonkéw rodziny w oswiadczeniu wskazano dzieci, ktére



10.

11.

12.

13.

ukonczyty 18 lat i kontynuujg nauke na zasadach wskazanych w § 4 ust. 1 pkt 3 lit.

b regulaminu, takze dokument potwierdzajgcy kontynuowanie przez dziecko nauki
(np. kopia waznej legitymacji studenckiej, zaswiadczenie ze szkoty lub uczelni).

W przypadku, w ktérym sktadajacy oswiadczenie nie chce ujawnic¢ danych niezbednych
do ustalenia i oceny sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1, wskazuje w oswiadczeniu, iz dane
takie nie zostang przez niego udostepnione i przyjmuje, iz kazdorazowo w sytuacji
przyznawania indywidualnych ulgowych ustug i Swiadczen z Funduszu, beda mu one
przyznawane w najnizszej z ustalonych wartosci.

Brak ztozenia o$wiadczenia w wymaganym regulaminem terminie, skutkuje
nieprzyznaniem indywidualnych ulgowych ustug i Swiadczen z Funduszu w danym roku
budzetowym.

Kwoty bazowe i wskazniki dofinansowania indywidualnych ulgowych ustug i Swiadczen
z Funduszu, w ramach poszczegdlnych rodzajéw dziatalnosci socjalnej, o ktérych mowa
w § 5 pkt 1 — 4 regulaminu, ustala na dany rok budzetowy Komisja Socjalna, w oparciu
o dane wskazane w o$wiadczeniach, o ktédrych mowa w ust. 5, ztozonych do dnia 15 maja
danego roku budzetowego, przy uwzglednieniu wysokosci srodkéw finansowych
przeznaczonych na dany cel dziatalnosci socjalnej w planie rzeczowo — finansowym
przyjetym na ten rok.

Akceptacji kwot bazowych i wskaznikéw dofinansowania ustalonych przez Komisje
Socjalng zgodnie z ust. 9, dokonuje Starosta.

Przyznawanie indywidualnych ulgowych ustug i swiadczen z Funduszu, w ramach
poszczegdlnych rodzajow dziatalnosci socjalnej, o ktérych mowa w § 5 pkt 1 -4
regulaminu, nastepuje po dokonaniu przez Staroste akceptacji kwot bazowych

i wskaznikdw im odpowiadajgcych, na podstawie wniosku ztozonego przez osobe
uprawniong lub wpisania sie na liste osdb chcacych skorzystaé z danego swiadczenia
socjalnego. Ztozenie wniosku lub wpisanie sie na liste jest dokonywane

u przewodniczgcego Komisji Socjalnej.

Swiadczenia socjalne przyznawane z Funduszu sg uznaniowg forma pomocy. Osoba
uprawniona nie moze dochodzi¢ zadnych roszczen w przypadku odmowy przyznania
Swiadczenia lub przyznania swiadczenia w wysokosci nizszej niz wnioskowana.
Ewidencje przyznanych swiadczen z Funduszu odrebnie dla kazdej osoby uprawnionej

prowadzi komdrka organizacyjna Starostwa wtasciwa do spraw kadr.



W ramach dziatalnosci, o ktérej mowa w § 5 pkt 1 i 2 regulaminu, przewiduje sie
odpowiednio mozliwos¢:
1) organizacji wspotfinansowanych z Funduszu wycieczek turystyczno — krajoznawczych
a takze wyjsé do teatru, kina, muzeum, galerii, na koncert lub impreze sportows,
a takze karnety wstepu do obiektéw sportowych,
2) organizacji innych, niz wskazane w pkt 1, w catosci finansowanych z Funduszu
zbiorowych wydarzen kulturalno — o$wiatowych lub sportowo — rekreacyjnych.
Przyznanie dofinansowania udziatu w wydarzeniach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1,
nastepuje na podstawie wpisania sie na liste u przewodniczgcego Komisji Socjalnej.
Dofinansowania przyznawane sg zgodnie z kwotami bazowymi i wskaznikami
dofinansowania, zatwierdzonymi przez Staroste zgodnie z § 7 ust. 10 regulaminu,
w oparciu o kryterium, o ktérym mowa w § 7 ust. 2 regulaminu.
Z procedury przyznania dofinansowan, o ktdrych mowa w ust. 2, sporzadza sie protokét,
ktéry podlega akceptacji Starosty.
Udziat oséb uprawnionych w wydarzeniach zbiorowych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2,
nastepuje na zasadzie powszechnej dostepnosci i na rownych zasadach, bez wzgledu
na sytuacje materialng oséb uprawnionych i bez zastosowania kwot bazowych
i wskaznikdw dofinansowania, zatwierdzonych przez Staroste zgodnie z § 7 ust. 10
regulaminu.
Zgode na organizacje wydarzen, o ktérych mowa w ust. 1, na wniosek Komisji Socjalnej,
wyraza Starosta.
Za organizacje wydarzen, o ktorych mowa w ust. 1, w tym za przeprowadzenie procedury
wyboru zewnetrznych podmiotdw je realizujgcych na rzecz pracodawcy, odpowiada

Komisja Socjalna.

Dofinansowanie dziatalnosci socjalnej, o ktérej mowa w § 5 pkt 3 regulaminu,

w przypadku oséb wskazanych w § 4 ust. 1 pkt 1, 2 i 3 lit. a regulaminu, przystuguje
osobie uprawnionej raz w roku budzetowym.

Doptata, o ktérej mowa w ust. 1, udzielana jest po zakonczeniu wypoczynku lub pobytu,
na podstawie wniosku ztozonego przez osobe uprawniong. Wzdér wniosku stanowi

zatgcznik nr 2 do regulaminu.



Wyjatek, w stosunku do zasady wskazanej w ust. 2, stanowi doptata do wypoczynku lub
pobytu przed jego rozpoczeciem w przypadku, gdy dzie powrotu z wypoczynku lub
pobytu, uniemozliwia zwotanie posiedzenia Komisji Socjalnej w danym roku
budzetowym, w celu dokonania czynnosci, o ktérych mowa w ust. 10. Wéwczas wniosek,
o ktérym mowa w ust. 2, sktadany jest przez osobe uprawniong przed rozpoczeciem
wypoczynku lub pobytu.

W razie rezygnacji osoby uprawnionej z wypoczynku lub pobytu, do ktérego doptata
zostata przyznana przed jego rozpoczeciem, osoba uprawniona zobowigzana jest

do zwrotu otrzymanego $wiadczenia.

Dofinansowanie dziatalnosci socjalnej, o ktérej mowa w § 5 pkt 3 regulaminu,

w przypadku zakupu ustugi wypoczynku dzieci i mtodziezy w formie wczaséw, kolonii,
obozdéw i zimowisk (w tym réwniez potagczonego z naukga), pobytu na leczeniu
sanatoryjnym w placéwkach leczniczo-sanatoryjnych, rehabilitacyjno-szkoleniowych

i leczniczo-opiekunczych, oraz przejazdéw zwigzanych z tym wypoczynkiem i pobytem
na leczeniu, przystuguje na kazdg osobe uprawniong, wskazang w § 4 ust. 1 pkt 3 lit.

b regulaminu, raz w roku budzetowym.

Doptata, o ktérej mowa w ust. 5, udzielana jest po zakonczeniu przez dziecko
wypoczynku lub pobytu, na podstawie wniosku ztozonego przez osobe uprawniong,
zgodnie z § 4 ust. 2 regulaminu. Wzdr wniosku stanowi zatgcznik nr 3 do regulaminu.
Whioskujacy o przyznanie doptaty, o ktérej mowa w ust. 5, zobowigzany jest dostarczy¢
do wgladu na posiedzenie Komisji Socjalnej, o ktérym mowa w ust. 10, dowody
potwierdzajgce fakt udziatu dziecka w wypoczynku lub pobycie (np. dowdd ptatnosci

za udziat dziecka w wypoczynku lub pobycie, zaswiadczenie organizatora wypoczynku lub
pobytu o udziale dziecka).

Wyjatek, w stosunku do zasady wskazanej w ust. 6, stanowi doptata do wypoczynku lub
pobytu dziecka przed jego rozpoczeciem w przypadku, gdy dzied powrotu dziecka

z wypoczynku lub pobytu, uniemozliwia zwotanie posiedzenia Komisji Socjalnej w danym
roku budzetowym, w celu dokonania czynnosci, o ktérych mowa w ust. 10. Wéwczas
whniosek, o ktérym mowa w ust. 6, sktadany jest przez osobe uprawniong przed
rozpoczeciem wypoczynku lub pobytu przez dziecko, a dowody lub o$wiadczenia,

o ktérych mowa w ust. 7, osoba uprawniona przekazuje w terminie 14 dni od dnia

powrotu dziecka z wypoczynku lub pobytu.



9. W razie rezygnacji z udziatu dziecka w wypoczynku lub pobycie, do ktérego doptata
zostata przyznana przed jego rozpoczeciem, osoba uprawniona zobowigzana jest
do zwrotu otrzymanego swiadczenia.

10. Rozpatrzenia wnioskéw, o ktérych mowa w ust. 2 i 6, dokonuje na posiedzeniu Komisja
Socjalna. Dofinansowania przyznawane sg zgodnie kwotami bazowymi i wskaznikami
dofinansowania, zatwierdzonymi przez Staroste zgodnie z § 7 ust. 10 regulaminu,

w oparciu o kryterium, o ktérym mowa w § 7 ust. 2 regulaminu.

11. Z procedury rozpatrzenia wnioskoéw Komisja Socjalna sporzadza protokét, ktéry podlega
akceptacji Starosty.

12. Po zaakceptowaniu protokotu, o ktérym mowa w ust. 11, przez Staroste, przewodniczacy
Komisji Socjalnej kieruje do Wydziatu Budzetu i Finanséw pismo z prosbg o wyptate
przyznanych $wiadczen pienieznych.

§ 10.

1. Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu mogg ubiegac sie raz w roku o otrzymanie
bezzwrotnej pomocy finansowej w zwigzku ze zwiekszonymi wydatkami w okresie
Swigtecznym.

2. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 1, przyznawana jest w miesigcu grudniu, na podstawie
whiosku ztozonego przez osobe uprawniong. Wzér wniosku stanowi zatacznik nr 4
do regulaminu.

3. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 2, sktada sie w terminie do 30 listopada danego roku
budzetowego.

4. Rozpatrzenia wnioskéw, o ktérych mowa w ust. 2, dokonuje na posiedzeniu Komisja
Socjalna. Dofinansowania przyznawane sg zgodnie z kwotami bazowymi i wskaznikami
dofinansowania, zatwierdzonymi przez Staroste zgodnie z § 7 ust. 10 regulaminu,

w oparciu o kryterium, o ktérym mowa w § 7 ust. 2 regulaminu.

5. Z procedury rozpatrzenia wnioskéw Komisja Socjalna sporzadza protokdt, ktéry podlega
akceptacji Starosty.

6. Po zaakceptowaniu protokotu, o ktérym mowa w ust. 5, przez Staroste, przewodniczacy
Komisji Socjalnej kieruje do Wydziatu Budzetu i Finanséw pismo z prosbg o wyptate
przyznanych swiadczen pienieznych.

§11.

1. Pozyczki na cele mieszkaniowe mogg by¢ udzielone na:



1) uzupetnienie wktadu mieszkaniowego do spétdzielni mieszkaniowej,
2) budowe domu jednorodzinnego,

3) rozbudowe domu jednorodzinnego,

4) zakup budynku mieszkalnego lub mieszkania,

5) wykup mieszkania dotychczas zajmowanego,

6) adaptacje pomieszczen na cele mieszkaniowe,

7) remont / modernizacje mieszkania lub domu jednorodzinnego.

2. Pozyczka na cele mieszkaniowe moze by¢ udzielona raz na 3 lata. Termin ten liczy sie
od dnia podpisania poprzedniej umowy o pozyczke.

3. Maksymalna kwota, na jakg pozyczka moze by¢ udzielona osobie uprawnionej, to kwota
5 000,00 zt.

4. Whnioski o udzielenie pozyczki sktada sie do dnia 31 maja kazdego roku budzetowego.
Wz6r wniosku stanowi zatgcznik nr 5 do regulaminu.

5. Rozpatrzenia wnioskow, o ktérych mowa w ust. 4, dokonuje na posiedzeniu Komisja
Socjalna.

6. W zaleznosci od ilosci ztozonych wnioskéw i tgcznej kwoty, na jakie zostaty one ztozone,
Komisja Socjalna — biorgc pod uwage srodki finansowe, ktére w danym roku budzetowym
przeznaczone sg na cel wskazany w ust. 1 - zastrzega sobie prawo przyznania pozyczek
w kwotach mniejszych niz wnioskowane lub do przyznania pozyczek wytgcznie tym
whnioskujgcym, ktorych sredniomiesieczny przychéd przypadajacy na kazdego cztonka
rodziny za rok poprzedni wobec roku przyznania pozyczki, byt najnizszy sposrod
whnioskujgcych. W tym drugim przypadku, pozyczki bedg przyznawane do wyczerpania
kwoty przeznaczonej na ten cel w danym roku budzetowym.

7. Zprocedury rozpatrzenia wnioskdw, Komisja Socjalna sporzadza protokét, ktéry podlega
akceptacji Starosty.

8. Po zaakceptowaniu protokotu, o ktérym mowa w ust. 7, przez Staroste, Komisja Socjalna
sporzgdza projekty uméw o pozyczki i przedktada je Staroscie i pozyczkobiorcy
do podpisu. Wzér umowy pozyczki stanowi zatgcznik nr 6 do regulaminu.

9. Zaciaggniecie pozyczki wymaga poreczenia przez dwdch pracownikéw zatrudnionych
w Starostwie na czas nieokreslony.

10. Umowa pozyczki wymaga kontrasygnaty Skarbnika Powiatu.



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Udzielone pozyczki na cele mieszkaniowe podlegajg oprocentowaniu w wysokosci 3%
od udzielonej kwoty. Odsetki od przyznanych z Funduszu pozyczek stanowig dochody
Funduszu.

Sptata pozyczki nastepuje w okresie uzgodnionym przez strony, ktéry nie moze by¢
dtuzszy niz 2 lata i rozpoczyna sie w nastepnym miesigcu po jej otrzymaniu.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych i finansowych, na wniosek
pozyczkobiorcy, Starosta - po zasiegnieciu opinii Komisji Socjalnej - moze wyrazi¢ zgode,
by sptata rozpoczeta sie w terminie pdzniejszym, nie pdzniej jednak niz trzy miesigce

po otrzymaniu pozyczki.

Termin sptaty pozyczki udzielonej pracownikowi zatrudnionemu na czas okreslony nie
moze by¢ dtuzszy niz okres, na ktéry zostata zawarta umowa o prace.

Pozyczkobiorca — czynny pracownik Starostwa - wyraza zgode na potracenie rat pozyczki
wraz z odsetkami z wynagrodzenia za prace.

Inne - niz czynny pracownik Starostwa - osoby uprawnione, ktérym zostata udzielona
pozyczka, zobowigzujg sie do sptaty rat wraz z odsetkami do 10 dnia kazdego miesigca
na wskazane w umowie pozyczki konto bankowe.

Odsetki od udzielonej pozyczki naliczane sg wg nastepujgcego wzoru:

0=P*s

gdzie:

O - kwota odsetek,

P — kwota pozyczki,

S — stopa procentowa.

W przypadku rozwigzania stosunku pracy w trybie art. 52 ustawy z dnia 26 czerwca
1974r. - Kodeks Pracy (tj. Dz.U. z 2018r. poz. 917 z pdzn.zm.), niesptacona kwota pozyczki
udzielonej ze Srodkéw Funduszu, podlega natychmiastowej sptacie przez pozyczkobiorce.
W przypadku rozwigzania stosunku pracy w trybie innym niz okreslony w art. 52 ustawy -
Kodeks Pracy, niesptacona kwota pozyczki udzielonej ze srodkéw Funduszu, podlega

sptacie na zasadach ustalonych z pracodawca.



19.

20.

21.

22.

23.

24,

W sytuacji, gdy pozyczkobiorca, o ktéorym mowa w ust. 15, 17 i 18, nie dokona sptaty
pozyczki we wtasciwym terminie, pracodawca wzywa go na pismie do uregulowania
zalegtej naleznosci w wyznaczonym terminie. O fakcie zalegtosci w sptacie, na pismie
sg rowniez zawiadamiani poreczyciele.

W sytuacji niedotrzymania przez pozyczkobiorce terminu sptfaty zalegtosci, ustalonego
zgodnie z ust. 19, zalegta naleznos¢ potraca sie po rowno z wynagrodzenia poreczycieli.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych i finansowych, na wniosek
pozyczkobiorcy, Starosta — po zasiegnieciu opinii Komisji Socjalnej — moze wyrazi¢ zgode
na zawieszenie sptat pozyczki na okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy.

Udzielong pozyczke mieszkaniowg mozna na wniosek pozyczkobiorcy czesciowo
umorzyé¢, o ile pozwalajg na to $rodki Funduszu i przemawia za tym wyjatkowo trudna
sytuacja materialna, zyciowa, losowa osoby ubiegajacej sie o umorzenie. Decyzja

0 umorzeniu pozyczki podejmowana jest przez Staroste — po zaciggnieciu opinii Komisji
Socjalnej i przedstawiciela zatogi.

W przypadku smierci pozyczkobiorcy w okresie sptaty pozyczki, niesptacona kwota
pozyczki zostaje umorzona w petnej wysokosci.

Rejestr uméw pozyczek prowadzi komérka organizacyjna Starostwa wtasciwa do spraw

kadr.

§12.

1.

Osoby uprawnione znajdujace sie w trudnej sytuacji zyciowej i rodzinnej

(np. spowodowanej kleskg zywiotowg, zdarzeniem losowym, dfugotrwatg chorobg) moga
ubiegad sie raz w roku budzetowym o przyznanie zapomogi losowej lub materialne;.
Zapomoga, o ktorej mowa w ust. 1, przydzielana jest na podstawie wniosku ztozonego
przez osobe uprawniong. Wzoér wniosku stanowi zatgcznik nr 7 do regulaminu.
Rozpatrzenia wnioskow, o ktdrych mowa w ust. 2, dokonuje na posiedzeniu Komisja
Socjalna.

Whioskujacy o przyznanie zapomogi zobowigzany jest dostarczy¢ do wgladu

na posiedzenie Komisji Socjalnej, na ktérym rozpatrywany jest jego wniosek, dokumenty
potwierdzajgce sytuacje opisang we wniosku.

Z procedury rozpatrzenia wnioskdéw Komisja Socjalna sporzgdza protokodt, ktéry podlega

akceptacji Starosty.



6. Po zaakceptowaniu protokotu, o ktdrym mowa w ust. 5, przez Staroste, przewodniczgcy
komisji kieruje do Wydziatu Budzetu i Finansdw pismo z prosbg o wyptate przyznanych
Swiadczen pienieznych.

§13.

1. Administratorem danych osobowych oséb uprawnionych jest Starosta Nowodworski

z siedzibg w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Mazowieckim, ul. Ignacego
Paderewskiego 1B, 05 — 100 Nowy Dwér Mazowiecki, tel.: (22) 765 32 90, e-mail:

sekretariat@nowodworski.pl, starosta.wnd@powiatypolskie.pl

2. W Starostwie dziata powotany przez Staroste Inspektor Ochrony Danych Osobowych;

kontakt e-mail: iodo@nowodworski.pl.

3. Dane 0s6b uprawnionych sg przetwarzane na podstawie art. 8 ustawy o Zaktadowym
Funduszu Swiadczer Socjalnych w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z dnia 04.05.2016 r., str. 1) w celu realizacji
uprawnien do uzyskania swiadczen z Funduszu.

4. Dane os6b uprawnionych sg przetwarzane przez pracodawce i dziatajgcych w jego imieniu
i z jego upowaznienia cztonkdw Komisji Socjalnej oraz przedstawiciela zatogi,
zobowigzanych do zachowania w tajemnicy tych danych w okresie wykonywania funkcji
zwigzanej z wydatkowaniem srodkéw Funduszu oraz po jej zakoriczeniu.

5. Odbiorcami danych oséb uprawnionych mogg byé rowniez:

1) organy publiczne i urzedy panstwowe lub inne podmioty upowaznione
do pozyskiwania takich danych na podstawie przepiséw prawa lub z uwagi
na wykonywane zadania realizowane w interesie publicznym lub w ramach
sprawowanej wladzy publicznej, w szczegdlnosci podmioty prowadzace dziatalnosé¢
kontrolng wobec pracodawcy,

2) podmioty, z ktérymi Powiat Nowodworski zawart umowy lub porozumienia
na korzystanie z udostepnionych przez te podmioty systemdw informatycznych
w zakresie przechowywania, przekazywania lub archiwizacji danych z uwagi

na swiadczenie przez te podmioty ustug wsparcia technicznego lub usuwania awarii.



6. Osoby uprawnione przekazujg swoje dane w formie o$wiadczenia pisemnego,
stanowigcego czes$¢ odpowiedniego wniosku o przyznanie Swiadczenia z Funduszu lub
osobnego dokumentu, jesli jest to konieczne.

7. W przypadku koniecznosci potwierdzenia danych dotyczacych sytuacji zyciowej (w tym
zdrowotnej), rodzinnej i materialnej, osoby uprawnione przedstawiajg do wgladu
pracodawcy i 0s6b dziatajgcych w jego imieniu, dokumenty potwierdzajgce te sytuacje,
w szczegdlnosci w formie o$wiadczen i zaswiadczen.

8. Odmowa udostepnienia danych przez osobe uprawniong skutkowac¢ bedzie odmowa
przyznania wsparcia z Funduszu, przy zastrzezeniu § 7 ust. 7 regulaminu.

9. Dane osobowe 0séb uprawnionych sg przechowywane przez okres ubiegania sie
o Swiadczenie, jego ustalenie i realizacje, a takze przez okres po jego zrealizowaniu,
zgodnie z przepisami dotyczgcymi archiwizacji, przy uwzglednieniu okresu niezbednego
do dochodzenia praw i roszczen, ktéry moze wynosi¢ maksymalnie 5 lat od dnia
zrealizowania $wiadczenia.

10. Osoba uprawniona ma prawo do uzyskania dostepu do swoich danych, zagdania
sprostowania lub usuniecia danych albo ograniczenia ich przetwarzania, przenoszenia
danych do innego administratora, sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz
do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna,
ze przetwarzanie danych osobowych jej dotyczgcych narusza przepisy rozporzadzenia,
o ktéorym mowa w ust. 3.

11. Pracodawca dokonuje przegladu danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 6,
nie rzadziej niz raz w roku kalendarzowym w celu ustalenia niezbednosci ich dalszego
przechowywania. Pracodawca usuwa dane osobowe, ktérych dalsze przechowywanie jest
zbedne do realizacji celu okreslonego w ust. 3 i 9.

§ 14.

1. Wszelkie dokumenty zwigzane z przyznawaniem i korzystaniem ze srodkéw Funduszu
(w szczegdlnosci wnioski oséb uprawnionych, protokoty z posiedzen Komisji Socjalnej,
ewidencja przyznanych swiadczen, oswiadczenia oséb uprawnionych, listy) przechowuje
komaérka organizacyjna Starostwa wtasciwa do spraw kadr.

2. Przyznane $wiadczenia socjalne — w przypadku czynnych pracownikéw Starostwa —
wyptacane bedg na konto bankowe, na ktére pracownikowi jest wyptacane

wynagrodzenie.



3. Przyznane $wiadczenia socjalne — w przypadku oséb uprawnionych innych niz czynni
pracownicy Starostwa — wyptacane bedg na konto bankowe wskazane we wniosku
0 przyznanie $wiadczenia.

4. Starosta — na wniosek Komisji Socjalnej — moze dokonywa¢ w ciggu roku budzetowego
przesunie¢ w wielkosciach srodkéw przeznaczonych na okreslone rodzaje dziatalnosci
w ramach Funduszu, gdy bedzie to uzasadnione potrzebami oséb uprawnionych.

5. Indywidualne ulgowe ustugi i Swiadczenia z Funduszu podlegajg opodatkowaniu
na zasadach ogélnych zgodnie z ustawg z dnia 26 lipca 1991r. o podatku dochodowym
od o0séb fizycznych i innymi przepisami podatkowymi.

6. Osoba uprawniona, ktéra w sposéb Swiadomy i celowy ztozyta oswiadczenie lub wniosek,
o ktérym mowa odpowiedniow § 7 ust. 5, § 9 ust. 2 i 6 oraz § 12 ust. 2 regulaminu,
niezgodnie z prawdg lub przedtozyta do wgladu, sfatszowany dokument potwierdzajgcy
dane wskazane w tym oswiadczeniu lub wniosku, traci prawo do korzystania ze Srodkéw
Funduszu w biezgcym roku budzetowym i nastepnym roku budzetowym (nie dotyczy
Swiadczen przyznawanych z tytutu zdarzen losowych) a takze jest zobowigzana
do niezwtocznego zwrotu otrzymanej ze srodkdw Funduszu kwoty wraz z odsetkami
ustawowymi, liczonymi od dnia wyptaty tej kwoty przez pracodawce.

7. Odsetki, o ktorych mowa w ust. 6, stanowig dochody Funduszu.

Regulamin uzgodniono z przedstawicielem pracownikow.

/-/Mariusz Stryjek



Zatacznik nr 1 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych

(imie i nazwisko sktadajgcego oswiadczenie)

Oswiadczenie o uzyskanych przychodach

osoby uprawnionej do korzystania z ZFSS

Oswiadczam, ze w sktad mojej rodziny wchodzg nastepujgce osoby uprawnione zgodnie z § 4
ust. 1 regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Starostwie Powiatowym
w Nowym Dworze Mazowieckim do korzystania ze Swiadczen Funduszu:

Data urodzenia
L.p. Imie i nazwisko Stopien pokrewienstwa
(dotyczy dzieci

Skfadajacy oswiadczenie -

Prosze zaznaczy¢ wiasciwie:

] Os$wiadczam, ze sredniomiesieczny przychdd na 1-go cztonka mojej rodziny

uprawnionego do korzystania ze $wiadczen z Funduszu za rok poprzedni ksztattuje sie

nastepujgco:
Sredniomiesieczny przychéd sktadajgcego o$wiadczenie................... zt
Sredniomiesieczny przychéd wspétmatzonka:.........e......... zt
Inne przychody w rodzinie (wartos¢ sredniomiesieczna):......c..ceeeeee. zt
Razem:........ccoovveeneee zt

Jednoczesnie oswiadczam, ze podane przeze mnie dane sg zgodne z prawdg i znana jest

mi tre$¢ § 14 ust. 6 Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa



Powiatowego w Nowym Dworze Mazowieckim, dotyczgcego konsekwencji Swiadomego

i celowego wprowadzenia pracodawcy w btfad.

[J Oswiadczam, iz dane finansowe niezbedne do ustalenia sredniomiesiecznego przychodu
na 1-go cztonka mojej rodziny uprawnionego do korzystania ze $wiadczen z Funduszu
za rok poprzedni, nie zostang przeze mnie udostepnione i w zwigzku z powyzszym,
przyjmuje, iz kazdorazowo w sytuacji przyznawania indywidualnych ulgowych ustug

i Swiadczen z Funduszu, bedg mi one przyznawane w najnizszej z ustalonych wartosci.

(data i czytelny podpis sktadajgcego oswiadczenie)

Wypetnia przewodniczacy Komisji Socjalnej:

Potwierdzam przyjecie oswiadczenia w dniu .................. Wraz z oswiadczeniem zostaty
mi przekazane do wglagdu nastepujgce dokumenty, ktére potwierdzajg dane wskazane
w o$wiadczeniu przez osobe uprawniona:

(czytelny podpis przewodniczgcego Komisji Socjalnej)



Zatacznik nr 2 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych

(imie i nazwisko wnioskujgcego)

Whiosek o dofinansowanie
wypoczynku organizowanego we wtasnym zakresie*/ pobytu na
leczeniu sanatoryjnym*
(oraz przejazdéw z tym zwigzanych)

Oswiadczam, ze w dniach od .......cocvveveeriiienene (o [o Y korzystatem /am*:
Prosze zaznaczy¢ wiasciwie:

]z wypoczynku zorganizowanego we wtasnym zakresie,

[J z pobytu na leczeniu sanatoryjnym;

W zwigzku z powyzszym, zwracam sie z prosbg o przyznanie mi dofinansowania
w powyzszym zakresie, zgodnie z regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczen

Socjalnych.

* w niniejszym zatgczniku symbol * oznacza — niepotrzebne skreslié



Jednoczesnie oswiadczam, ze podane przeze mnie dane sg zgodne z prawdg i znana jest
mi tre$¢ § 14 ust. 6 Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych Starostwa
Powiatowego w Nowym Dworze Mazowieckim, dotyczgcego konsekwencji Swiadomego

i celowego wprowadzenia pracodawcy w btfad.

Przyznane mi s$wiadczenie prosze przekazaé w formie przelewu na nastepujgcy numer

rachunku bankowego:

(data i czytelny podpis sktadajagcego wniosek)

Wypetnia przewodniczacy Komisji Socjalnej:

Potwierdzam przyjecie wniosku w dniu

(czytelny podpis przewodniczgcego Komisji Socjalnej)

*podwadjny symbol * oznacza - dotyczy wytgcznie osdb uprawnionych, ktdre nie sg czynnymi
pracownikami Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Mazowieckim



Zatacznik nr 3 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych

(imie i nazwisko wnioskujgcego)

Whiosek o dofinansowanie
wypoczynku dziecka w formie wczaséw (kolonii, obozéw, zimowisk)
w tym réwniez potaczonego z nauky*/pobytu dziecka na leczeniu
sanatoryjnym®* (oraz przejazdéw z tym zwigzanych)

w roku .......
Oswiadczam, ze w dniach od .......ccceeeevvvevvvvnnnnee. (o [o R TR moje dziecko / dzieci*:
imie i nazwisko dziecka ......ccccccoeveeciivieeeieeeienn, , data urodzenia dziecka:.........cccceeueennenn. ,
imie i nazwisko dziecka: .....cccccceeveciiiiiieiieie, , data urodzenia dziecka:.......cccuenuu.e.e.

skorzystato/-ty:

Prosze zaznaczy¢ wiasciwie:

z wypoczynku w formie wczaséw / kolonii / obozu / zimowiska*, organizowanego przez:
z pobytu na leczeniu sanatoryjnym Wi ......cecivivieeccence e

W zwigzku z powyzszym, zwracam sie z prosbg o przyznanie mi dofinansowania w

powyzszym zakresie, zgodnie z regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych.

Zobowigzuje sie do dostarczenia do wglagdu na wyznaczone mi posiedzenie Komisji Socjalnej
dokumentdéw potwierdzajgcych fakt udziatu mojego dziecka / dzieci* w wypoczynku /

pobycie*, o ktérym mowa powyze;j.

Jednoczesnie oswiadczam, ze podane przeze mnie dane sg zgodne z prawdg i znana jest

mi tre$¢ § 14 ust. 6 Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa

*w niniejszym zatgczniku symbol * oznacza - niewtasciwe skresli¢



Powiatowego w Nowym Dworze Mazowieckim, dotyczgcego konsekwencji Swiadomego

i celowego wprowadzenia pracodawcy w btfad.

Przyznane mi $wiadczenie prosze przekazaé w formie przelewu na nastepujgcy numer

rachunku bankowego:

(data i czytelny podpis sktadajagcego wniosek)

Wypetnia przewodniczacy Komisji Socjalnej:

Potwierdzam przyjecie wniosku w dniu..........ccceveuennene.

(czytelny podpis przewodniczgcego Komisji Socjalnej)

* podwdjny symbol * oznacza - dotyczy wytgcznie oséb uprawnionych, ktére nie sg czynnymi
pracownikami Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Mazowieckim



Zatacznik nr 4 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

(imie i nazwisko wnioskujgcego)

Whiosek o przyznanie bezzwrotnej pomocy finansowej w zwigzku
ze zwiekszonymi wydatkami w okresie swigtecznym

Zwracam sie z prosbg o przyznanie mi dofinansowania ze srodkéw Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych w zwigzku ze zwiekszonymi wydatkami w okresie $wigtecznym,

zgodnie z regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Przyznane mi swiadczenie prosze przekazaé w formie przelewu na nastepujgcy numer

rachunku bankowego:

(data i czytelny podpis sktadajgcego wniosek)

Wypetnia przewodniczacy Komisji Socjalnej:

Potwierdzam przyjecie wniosku w dniu ........ccoevvervenneee.

(czytelny podpis przewodniczgcego Komisji Socjalnej)

* dotyczy wytgcznie oséb uprawnionych, ktdre nie sg czynnymi pracownikami Starostwa
Powiatowego w Nowym Dworze Mazowieckim



Zatacznik nr 5 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych

(imie i nazwisko wnioskujgcego)

Whniosek o udzielenie pozyczki

Zwracam sie z prosbg o udzielenie mi pozyczki w kwocie.................... zt, ze sSrodkow

Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych na nastepujacy cel

Przyznang mi kwote pozyczki prosze przekaza¢ w formie przelewu na nastepujgcy numer

rachunku bankowego:

(data i czytelny podpis sktadajgcego wniosek)

Wypetnia przewodniczacy Komisji Socjalnej:

Potwierdzam przyjecie wniosku w dniu .............c........

(czytelny podpis przewodniczgcego Komisji Socjalnej)

* dotyczy wytgcznie oséb uprawnionych, ktdre nie sg czynnymi pracownikami Starostwa
Powiatowego w Nowym Dworze Mazowieckim



Wypetnia pracownik komérki ds. kadr:

Informuje, iz w/w osoba wnioskujgca o pozyczke ze srodkéw Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych, jest zatrudniona w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze

Mazowieckim na czas nieokreslony / okreslony do dnia *

(data i czytelny podpis pracownika

komorki ds. kadr)

* niepotrzebne skreslié



Zatacznik nr 6 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych

(imie i nazwisko wnioskujgcego)
Umowa pozyczki (wzor)

zawarta W dniu .....ccceceeeeverecenccscenennenns 1. pOMiedzy:

Starostwem Powiatowym w Nowym Dworze Mazowieckim, zwanym dalej ,Pozyczkodawcg”,
reprezentowanym przez:

............................................................... - Staroste Nowodworskiego

D ettt et et b e bbb et aenes ,

zamieszKatg/-tym Wi ... e , zwanym dalej ,Pozyczkobiorcg”;
przy kontrasygnacie Skarbnika POWIatu - ......ccccovviviriciiicee e

1. Pozyczkodawca udziela Pozyczkobiorcy pozyczke ze srodkéw Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych przyznana na:

(cel mieszkaniowy, na jaki pozyczka zostata przyznana)

2. Oprocentowanie wynosi 3% od kwoty udzielonej pozyczki. Jest ono state
i obowigzujace w catym okresie trwania umowy. Odsetki nie podlegajg
kapitalizacji.

3. Pozyczkobiorca zobowigzuje sie do sptaty pozyczki wraz z odsetkami do dnia

6. Sptata pozyczki wraz z odsetkami rozpoczyna sie w nastepnym miesigcu po jej

otrzymaniu.



7. Pozyczkobiorca wyraza zgode na potrgcenie rat pozyczki wraz z odsetkami
z wynagrodzenia za prace (zapis dotyczy czynnego pracownika Starostwa
Powiatowego w Nowym Dworze Mazowieckim) lub: Pozyczkobiorca zobowigzuje
sie do sptaty rat pozyczki wraz z odsetkami do dnia 10 dnia kazdego miesigca
na nastepujacy rachunek POZyczKOdaWCY: ......ccoocevevivreeienieneeieieeeeevevessenaeeans
(zapis dotyczy oséb uprawnionych innych niz czynny pracownik Starostwa
Powiatowego w Nowym Dworze Mazowieckim).

8. 0d kazdej raty pozyczki, ktdra nie zostata zaptacona w terminie oraz od naleznosci
postawionych w stan natychmiastowej wymagalnosci, Pozyczkodawca nalicza
odsetki ustawowe za opdznienie.

9. O powstaniu zalegtosci w sptacie pozyczki i odsetek, Pozyczkodawca powiadamia
Pozyczkobiorce i Poreczycieli.

10. Pozyczka udzielona zostaje za poreczeniem jej sptaty (zatgcznik do umowy

pozyczki) przez nizej wymienione osoby:

11. Kwota niesptaconej pozyczki wraz z naleznymi odsetkami staje sie natychmiast
wymagalna w przypadku:

1) rozwigzania stosunku pracy w trybie art. 52 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 .
— Kodeks Pracy (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 917 z pdzn. zm.),
2) likwidacji zaktadu pracy.

12. W przypadkach nieobjetych umowag, zastosowanie majg odpowiednie zapisy
Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych wprowadzonego
Zarzadzeniem Starosty Nowodworskiego nr .................. Z2dNia e

13. Umowa sporzadzona zostata w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym

dla kazdej ze stron.

podpis osoby reprezentujgcej Starostwo

Kontrasygnata Skarbnika Powiatu:



Zatacznik do umowy pozyczki Nr ........ceeeee... Z2dNia e,

Poreczamy solidarnie za Pozyczkobiorce. Wyrazamy zgode na dokonanie potracenia
wierzytelnosci Starostwa z tytutu pozyczki objetej umowa nr ................. zdnia coeeeeee e,
wraz z odsetkami z naszego wynagrodzenia za prace w przypadku, gdy Pozyczkobiorca nie

spfaci tych zobowigzan w oznaczonym terminie.

Niniejsza zgoda moze by¢ przez nas cofnieta tylko za zezwoleniem Starostwa i na warunkach

okreslonych przez Starostwo.

(wtasnoreczny podpis poreczyciela)

Podpisy ztozono w obecnosci przedstawiciela Komisji SOCJAINe]: ....cccveeeeievieceeceeeeeeeeven,
imie, nazwisko, podpis

Potwierdzam, ze w/w osoby poreczajgce pozyczke udzielang Na rzecz ........ceeeveeevecrereeeeeerenns
sg zatrudnione w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Mazowieckim na czas

nieokreslony.

NOWY DWOr MazoWIECKI, AN. wccueveeiieceiceiiiciiiiies eteeeceeertere et st et e eer e et e sbesbesneeseessesbennee e s

podpis osoby reprezentujgcej Starostwo



Zatacznik nr 7 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych

(imie i nazwisko wnioskujgcego)

Whniosek o przyznanie zapomogi losowej/materialnej*

Zwracam sie z prosbg o przyznanie mi zapomogi losowej/materialnej* ze srodkéw

Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w postaci:
Prosze zaznaczy¢ odpowiednio:

[ pienigdza w kwoci€: ......cceveeeevernnenne. z,

(] innej, w formie: ....ccccevevvvcneneeenn 28

Whniosek o przyznanie mi zapomogi losowej/materialnej motywuje nastepujgcymi

przyczynami:

Zobowigzuje sie do dostarczenia do wgladu na wyznaczone mi posiedzenie Komisji Socjalnej

dokumentéw potwierdzajgcych sytuacje opisane w niniejszym wniosku.

Jednoczesnie oswiadczam, ze podane przeze mnie dane sg zgodne z prawdg i znana jest mi
tre$¢ § 14 ust. 6 Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa
Powiatowego w Nowym Dworze Mazowieckim, dotyczgcego konsekwencji Swiadomego

i celowego wprowadzania pracodawcy w bfad.

* niepotrzebne skresli¢



Przyznang mi kwote zapomogi prosze przekaza¢ w formie przelewu na nastepujgcy numer

EE

FAChUNKU DANKOWEEO: ..ottt e s s st st st st e e

(data i czytelny podpis sktadajgcego wniosek)

Wypetnia przewodniczacy Komisji Socjalnej:

Potwierdzam przyjecie wniosku w dniu .......ccceeevevevvvnvennnne.

(czytelny podpis przewodniczgcego Komisji Socjalnej)

** dotyczy wytgcznie osdb uprawnionych, ktére nie sg czynnymi pracownikami Starostwa
Powiatowego w Nowym Dworze Mazowieckim.



