Uchwala Nr
Rady Powiatu Nowodworskiego
z dnia

w sprawie: przyjecia Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zast¢pezej na lata 2019-2021.

Na podstawie art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. 2019 poz 1111 z-pézn—zm.)

Rada Powiatu Nowodworskiego uchwala, co nast¢puje:

§1. Przyjmuje si¢ do realizacji Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata 2019 - 2021,
w brzmieniu zatgcznika do niniejszej uchwaty.

§2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Nowodworskiego.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpezej (t. j. Dz.U. 2019 poz. 1111 z p6ézn. zm.) do zadan wlasnych powiatu nalezy
opracowanie 1 realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy

zastepczej.

Program Rozwoju Pieczy Zast¢pczej w powiecie nowodworskim na lata 2019 — 2021
wyznacza Kierunki dziatan na rzecz umacniania i rozwoju lokalnego systemu pieczy zastepczej.
Jego bezposrednimi odbiorcami sg osoby sprawujace opieke zastepczg nad dzieckiem,
kandydaci do pelnienia tej funkcji, osoby usamodzielniane opuszczajgce piecze zastepczg jak
rowniez dzieci objgte pieczg zastgpczg. Realizacja programu przyczyni si¢ do profesjonalizacji
pieczy zastgpczej, a w efekcie do poprawy sytuacji dzieci, ktére nie maja mozliwosci
wychowywania si¢ w rodzinach naturalnych a takze usamodzielniajacej sie¢ mlodziezy
opuszczajgee] instytucjonalne i rodzinne formy pieczy zastgpczej. Planowane dziatania maja
na celu stworzenie systemu pieczy zastgpczej, ktdry zapewni odpowiednig liczbe miejsc
w rodzinach zastgpczych i placéwkach opiekunczo wychowawczych, wiasciwe standardy
$wiadczonej pomocy, oraz taki poziom wspotpracy migdzy podmiotami udzielajagcymi dziecku
wsparcia, ktory jesli to mozliwe pozwoli na przywrocenie dziecka rodzinie.

Wykonanie dzialan uwzglednionych w programie zaplanowano na lata 2019 — 2021.

Z powazaniem
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1 WSTEP

Rodzina jest podstawowa niezastapiong grupa spoteczna, srodowiskiem, w ktérym powinien
odbywac sig naturalny proces ksztaftowania osobowosci jej wszystkich cztonkéw, szczegélnie zag
dzieci. Szczeg6lng funkcjg rodziny jest zaspokajanie potrzeb: bezpieczenstwa, bliskiego kontaktu
i przebywania z drugim cztowiekiem, akceptacji, kochania i bycia kochanym, samorealizacji, rozwoju
intelektualnego. Gdy rodzina naturalna nie zabezpiecza tych potrzeb, konieczne jest wsparcie jej,
w rozwigzaniu probleméw uniemotiliwiajagcych prawidtowe realizowanie funkcji opiekuriczo —
wychowaweczych. W sytuacji, gdy niemozliwe jest sprawowanie bezposredniej opieki nad dzieckiem
przez rodzing naturalng, konieczne jest zapewnienie mu bezpiecznego $rodowiska wychowawczego.
Piecza zastepcza sprawowana jest w formie rodzinnej i instytucjonalnej, w przypadku niemoznosci
zapewnienia dziecku opieki i wychowania przez rodzicdw, ktérym zostata ograniczona, zawieszona lub
odebrana wiadza rodzicielska. Piecza zastepcza jest to ogét przedsiewzie¢ o charakterze
wychowawczym, socjalnym, organizacyjno-prawnym majgcych na celu przywrécenie funkgji
rodzinom, ktére z réinych powodéw nie sprawuja pieczy nad dzieckiem. Piecza zastepcza stuzy
zapewnieniu dziecku catodobowej opieki i wychowania oraz zaspokojeniu jego niezbednych potrzeb,
w szczegdlnoéci emocjonalnych, rozwojowych, zdrowotnych, bytowych, spotecznych i religijnych,
podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny.

Podstawowym zadaniem os6b sprawujacych piecze zastepczg nad dzieckiem jest:
o troska o bezpieczenstwo dziecka;

° podtrzymywanie osobistych stosunkéw miedzy dzieckiem a jego rodzing naturalng
oraz informowanie jej o rozwoju dziecka (o ile nie jest to sprzeczne z interesem dziecka);

° zapewnienie tozsamosci dziecka - etnicznej, jezykowej, kulturowej i religijnej;
o zapewnienie ciggtosci wychowania otrzymanego przez dzieci od rodzicéw biologicznych;
o troska o stworzenie wtasciwych warunkéw rozwoju: zapewnienie edukacji w przedszkolu

lub szkole, dbato$¢ o rozwdj uzdolnieri i zainteresowar, pomoc w usamodzielnieniu;

o troska o racjonalne wyzywienie i ubranie dziecka;

o zapewnienie opieki zdrowotnej;

° ponoszenie odpowiedzialnosci cywilnej za dziecko i jego czyny;

o dochodzenie naleinych dziecku $rodkéw finansowych i materialnych (np. alimenty, renty

rodzinne, zasitki);

o przygotowanie dziecka do godnego, samodzielnego, odpowiedzialnego zycia, pokonywania
trudnosci zyciowych zgodnie z zasadami etyki, nawigzywania i podtrzymywania bliskich, osobistych
i spotecznie akceptowanych kontaktéw z rodzing i réwiesnikami, w celu tagodzenia skutkéw
doswiadczania straty i separacji oraz zdobycia umiejetnosci spotecznych,



2. PODSTAWY PRAWNE | PROGRAMOWE

Dziatania podejmowane w zakresie Programu realizowane beda w oparciu o Powiatowg
Strategig Rozwigzywania Problemdw Spofecznych w powiecie nowodworskim oraz nastepujace akty
prawne:

1) ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r, o wspieraniu rodziny systemie pieczy zastepczej (Dz.U. 2019 poz.
1111 z pdin. zm.),

2) ustawe z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuriczy (tj. Dz. U. 2017 r. poz. 682 z péin zm.),

3) ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 . o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U.
2019 r. poz. 688 z péin. zm.),

4) ustawg z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. 2019 r. poz. 511 z pézn zm.).

3. ADRESACI

Grupe docelowa, do ktérej adresowane s3 dziatania podejmowane w ramach Programu
stanowig:

1. rodziny zastepcze funkcjonujgce na terenie powiatu nowodworskiego;

2. dyrektorzy i wychowawcy placéwek opiekuriczo - wychowawczych funkcjonujacych na terenie
powiatu nowodworskiego oraz dziafajgcych na zlecenie powiatu nowodworskiego;

3. kandydaci do petnienia funkcji opiekunow zastepczych;

4. usamodzielniani wychowankowie pieczy zastepcze].

4. REALIZATORZY PROGRAMU

Koordynatorem Programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze
Mazowieckim.

Cele zakfadane w Programie realizowane beda przy wspétpracy ze:

e Organizacjami pozytku publicznego, w zakresie prowadzenia placowek opiekuriczo
wychowawczych;

° Sgdami rodzinnymi wraz z zespotami kuratorskiej stuzby sadowej w zakresie regulacji sytuacji
prawnej dziecka;

*Wojewddzkim Osrodkiem Adopcyjnym Oddziat Zamiejscowy w Ciechanowie - w zakresie realizacji
procedury adopcyjnej (zgtoszenie do adopcji dziecka z uregulowana sytuacja prawna, ktére jest objete
piecza zastepczg);

* o$rodkami pomocy spofecznej, w zakresie wspétpracy z rodzicami biologicznymi dzieci objetych
piecza zastepcza (realizacja plandw pracy z rodzicami i planéw pomocy dzieciom);



* Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Nowym Dworze Mazowieckim, w zakresie diagnozy
mozliwosci szkolnych dziecka;

e Placéwkami oswiatowymi, w zakresie wspdtpracy w procesie edukacji dziecka;

* Wolontariuszami w zakresie pomocy w nauce, organizowaniu czasu wolnego, pomocy
przy organizacji imprez srodowiskowych.

5. TERMIN | MIEJSCE REALIZACII

Dziatania planowane w ramach Programu realizowane beda na terenie powiatu
nowodworskiego. Program realizowany bedzie w latach 2019 - 2021.

6. ORGANIZACIA PIECZY ZASTEPCZE)

6.1. ROLA ORGANIZATORA RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEI
ORAZ POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE

Na terenie powiatu nowodworskiego funkcje organizatora rodzinnej pieczy zastepczej petni
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim, w ktérego strukturze
funkcjonuje zespdt do spraw pieczy zastepczej. Zgodnie z art. 76 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy:

1) prowadzenie naboru kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny
zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

2) kwalifikowanie osdb kandydujacych do petnienia funkgji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zadwiadczen kwalifikacyjnych zawierajacych
potwierdzenie ukoficzenia szkolenia, opinie o spetnianiu warunkéw i oceng predyspozycji
do sprawowania pieczy zastepczej;

3) organizowanie szkolen dla kandydatéw do petfnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka;

4) zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do petnienia funkcji rodziny zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastepczym i osobom prowadzgcym
rodzinne domy dziecka;

5) organizowanie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji dyrektora placéwki opiekurczo-
wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie swiadectw ukoriczenia tych szkolen oraz opinii
dotyczacej predyspozycji do petnienia funkcji dyrektora i wychowawcy w placéwce opiekuriczo-
wychowawczej typu rodzinnego;

6) zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkoleri majgcych
na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwage ich potrzeby;



7) zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza, w szczegolnosci
w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

7) organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy
wolontariuszy;

8) wspéipraca ze Srodowiskiem lokalnym, w szczegélnosci z oérodkiem pomocy spotecznej, sgdami
i ich organami pomocniczymi, instytucjami o§wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze koéciotami
i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi;

9) prowadzenie poradnictwa i terapii dla 0s6b sprawujacych rodzinng piecze zastepcza i ich dzieci oraz
dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

10) zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza, w szczegblnosci
w zakresie prawa rodzinnego;

11) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej;

12) prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktérej celem jest pozyskiwanie, szkolenie
i kwalifikowanie oséb zgtaszajacych gotowos¢ do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowe]j oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takie szkolenie
i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne oséb  sprawujacych rodzinng piecze zastepcza
oraz rodzicow dzieci objetych tg pieczg;

13) przeprowadzanie badar pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, dotyczacych kandydatow
do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

14) zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym rodzinne
domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji
oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego;

15) zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolern majacych na celu podnoszenie
ich kwalifikacji;
16) przedstawianie Staroscie i Radzie Powiatu corocznego sprawozdania z efektéw pracy;

17) zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacjg prawna,
w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych;

18) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku, gdy rodzina zastepcza albo prowadzgcy
rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowaé opieki, w szczegélnosci z powoddéw
zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku.

6.2. ZADANIA POWIATU

Obowigzek zapewnienia pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placéwkach opiekuficzo-wychowawczych, dzieciom catkowicie lub czedciowo
pozbawionym opieki ze strony rodzicéw naturalnych spoczywa na samorzadzie powiatowym.
Ponadto do zadan wtasnych powiatu wynikajacych z Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej z 9 czerwca 2011 r. nalezy:



1) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej,
zawierajgcych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych;

2) zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka
oraz w placowkach opiekuniczo-wychowawczych;

3) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny zastepcze, rodzinne
domy dziecka oraz placéwki opiekuriczo-wychowawcze i regionalne placowki opiekuriczo-
terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia;

4) tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych domoéw dziecka
i rodzin pomocowych;

5) prowadzenie placdwek opiekuriczo-wychowawczych oraz placoéwek wsparcia dziennego o zasiegu
ponadgminnym;

6) organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka i dyrektorow
placéwek opiekurniczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatéw do petnienia funkgji rodziny
zastgpczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

7) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegoélnosci przez tworzenie warunkow
do powstawania grup wsparcia, specjalistycznego poradnictwa;

8) powotywanie centréw administracyjnych do obstugi placéwek opiekuriczo-wychowawczych;

10) zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych badan
lekarskich;

11) prowadzenie rejestru danych rodzin zastepczych zawodowych i niezawodowych;

12) kompletowanie we wspdtpracy z wiasciwym osrodkiem pomocy spotecznej dokumentacji
zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu
dziecka;

13) finansowanie:

a) Swiadczen pienieinych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach
zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placéwkach opiekuniczo-wychowawczych, regionalnych
placéwkach opiekuriczo - terapeutycznych, interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach
pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu,

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze, rodzinne
domy dziecka, placéwki opiekuriczo-wychowawcze lub regionalne placdwki opiekunczo-
terapeutyczne,

c) szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu
dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placéwki opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego
oraz szkoleri dla rodzin zastepczych, prowadzgcych rodzinne domy dziecka oraz dyrektordw placéwek
opiekuniczo-wychowawczych typu rodzinnego;

14) sporzgdzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej oraz przekazywanie ich wtasciwemu wojewodzie;



15) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji, o powstaniu zalegtosci z tytutu
nieponoszenia opfaty, za pobyt dziecka w pieczy zastepczej.

Zgodnie z art. 182 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, zadania powiatu
w zakresie pieczy zastgpczej wykonywane sg na zlecenie starosty przez powiatowe centrum pomocy
rodzinie oraz organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.
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Rys. 1 Podziat kompetencji w $wietle ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
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7.1. RODZINNA PIECZA ZASTEPCZA

Rodzinng piecze zastepcza stanowia rodziny zastepcze oraz rodzinne domy dziecka. W ramach
rodzin zastepczych wyréznia sie rodziny: spokrewnione, niezawodowe oraz zawodowe, w tym
zawodowe petnigce funkcje pogotowia rodzinnego oraz zawodowe specjalistyczne. Najliczniejsza
grupa to rodziny zastgpcze spokrewnione. Opieke nad dzie¢mi sprawujg wodwczas wstepni
(dziadkowie, pradziadkowie) lub rodzenstwo dziecka.

Rodzine zastepcza niezawodowg i zawodowg tworzg osoby niebedgce wstepnymi lub rodzeristwem
dziecka. W zawodowej rodzinie zastepczej lub rodzinie zastepczej niezawodowej w tym samym czasie
moze przebywac tacznie nie wigcej niz 3 dzieci lub oséb, ktére osiagnety petnoletnio$é, przebywajac
w pieczy zastgpczej. W przypadku koniecznosci umieszczenia w rodzinie zastepczej licznego
rodzeristwa, liczba dzieci w zawodowej rodzinie zastepczej moze zostac zwiekszona za zgoda rodziny
zastepcze]j oraz przy pozytywnej opinii koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.

W zawodowej rodzinie zastepczej o charakterze pogotowia rodzinnego umieszcza sie nie wiecej niz
3 dzieci na okres 4 miesigcy do czasu unormowania sytuacji Zyciowej dziecka. W wyjgtkowych
sytuacjach pobyt za zgoda organizatora rodzinnej pieczy zastepczej moze byé przediuzony
do 8 miesigcy. Rodzina zawodowa o charakterze pogotowia rodzinnego otrzymuje dodatkowe
miesigczne wynagrodzenie z tytutu pozostawania w gotowosci do przyjecia dziecka.

W rodzinie zastgpczej zawodowej specjalistycznej umieszcza sie dzieci legitymujace sie orzeczeniem
o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,
dzieci na podstawie ustawy z dnia 26 paidziernika 1982 r. o postepowaniu w sbrawach nieletnich,
matoletnie matki z dziecmi. W rodzinie zastepczej zawodowej specjalistycznej nie mozna w tym
samym czasie umiesci¢ dzieci legitymujgcych sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem
o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepefnosprawnosci i dzieci na podstawie ustawy z dnia 26
pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich.

W rodzinnym domu dziecka w tym samym czasie nie moze przebywac tgcznie wiecej niz 8 dzieci lub
os6b, ktére osiagnety petnoletnios¢, przebywajgc w pieczy zastepczej. Licz-ba umieszczonych dzieci
moie zostac zwiekszona po uzyskaniu zgody prowadzacego rodzinny dom dziecka i pozytywnej opinii
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. Kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka musza spetnia¢ warunki, wymienione w art. 42 ust. 1 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z 9 czerwca 2011 r. :

1) dawac rekojmie nalezytego sprawowania pieczy zastepczej;

2) nie by¢ obecnie ani w przesziosci pozbawieni wladzy rodzicielskiej, oraz wtadza rodzicielska nie
moze by¢ im ograniczona ani zawieszona;

3) wypetnia¢ obowiazek alimentacyjny —w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do nich wynika
z tytutu egzekucyjnego

4) nie by¢ ograniczeni w zdolnosci do czynnosci prawnych;

5) potwierdzi¢ zdolno$¢ do sprawowania whasciwej opieki nad dzieckiem zasdwiadczeniem lekarskim
o stanie zdrowia wystawionym przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz opinia o posiadaniu
predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu
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dziecka wystawiong przez psychologa, ktéry posiada co najmniej wyksztatcenie wyisze magisterskie
na kierunku psychologia oraz 2-letnie do-$wiadczenie w poradnictwie rodzinnym;

6) przebywac na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

7) zapewnia¢ odpowiednie warunki bytowe | mieszkaniowe umotzliwiajgce dziecku zaspokajanie jego
indywidualnych potrzeb, w tym:

a) rozwoju emocjonalnego, fizycznego i spotecznego,
b) wtasciwej edukacji i rozwoju zainteresowan,
c) wypoczynku i organizacji czasu wolnego.

Petnienie funkcji rodziny zastepczej niezawodowej lub zawodowej oraz prowadzenie rodzinnego
domu dziecka moze byé powierzone osobom, ktdre nie byty skazane prawomocnym wyrokiem za
umysine przestgpstwo lub umysine przestepstwo skarbowe. W przypadku rodziny zastepczej
niezawodowej, co najmniej jedna osoba tworzaca te rodzing musi posiadac state Zrédto dochodéw.

7.2 INSTYTUCJONALNA PIECZA ZASTEPCZA

Ze wzgledu na specyfike funkcjonowania wyréinia sie réze typy instytucjonalnej pieczy zastepczej:

Placowka opiekuriczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego, ktérej zadaniem jest zapewnienie
catodobowej opieki, zaspokojenie indywidualnych potrzeb dziecka, zapewnienie zaje¢
wychowawczych, korekeyjnych, kompensacyjnych, logopedycznych i terapeutycznych, ktére maja na
celu zadoséuczynié brak wychowania w rodzinie.

Placéwka opiekuriczo wychowawcza typu interwencyjnego, ktérej zadaniem jest doraZna opieka
nad dzieckiem w czasie trwania sytuacji kryzysowej. W szczegdlnosci placdwka jest obowigzana
przyja¢ dziecko w przypadkach wymagajacych natychmiastowego zapewnienia dziecku opieki. Do
tego rodzaju placdwki przyjmuje sig dzieci: na podstawie orzeczenia sadu, w przypadku gdy dziecko
zostato doprowadzone przez Policjg lub Straz Graniczng, na wniosek rodzicéw, dziecka lub osoby
trzeciej lub umieszcza sig dziecko w trybie nagtym na podstawie ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie.

Placéwka opiekuriczo wychowawcza typu specjalistyczno-terapeutycznego sprawuje opieke nad
dzieckiem o indywidualnych potrzebach, w szczegélnosci legitymujacym sie orzeczeniem
o niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci,
wymagajacym stosowania specjalnych metod wychowawczych i specjalistycznej terapii. Placowka
zapewnia zajecia wychowawcze, socjoterapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne, logopedyczne,
terapeutyczne, rekompensujgce braki w wychowaniu w rodzinie i przygotowujace do zycia
spotecznego.

Placéwka opiekuriczo-wychowawcza typu rodzinnego wychowuje dzieci w réznym wieku, w tym
dorastajace i usamodzielniajgce sie, umoiliwia wspdlne wychowanie i opieke licznemu rodzeristwu.
W placowce typu rodzinnego nie moze przebywac wigcej niz 8 dzieci, lub oséb, ktdre petnoletniosé
uzyskaty przebywajac w pieczy zastepczej.
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Regionalna placéwka opiekuriczo — terapeutyczna prowadzona jest przez samorzad wojewddztwa,
umieszczane sg w niej dzieci, ktére, ze wzgledu na stan zdrowia, wymagajacy szczegélnej opieki
i rehabilitacji nie moga zosta¢ umieszczone w rodzinie zastgpczej lub placéwee opiekuriczo
wychowawczej.

Interwencyjny osrodek preadopcyjny jest to placéwka przeznaczona dla dzieci, ktére wymagajg
specjalistycznej opieki i ze wzgledu na stan zdrowia, w okresie oczekiwania na przysposobienie nie
mogg zosta¢ umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej. Pobyt dziecka w interwencyjnym osrodku
preadopcyjnym nie moze trwac dfuzej niz do ukoriczenia przez nie pierwszego roku zycia.

Placowki opiekuriczo-wychowawcze wspdtpracuja, w zakresie wykonywanych zadari, z sadem,
powiatowym centrum pomocy rodzinie, osrodkiem adopcyjnym, rodzing, asystentem rodziny,
organizatorem rodzinnej pieczy zastgpczej oraz z innymi osobami i instytucjami, ktére podejmuja sie
wspierania dziatari wychowawczych placéwki opiekuriczo-wychowawczej.

7.3. USAMODZIELNIANI WYCHOWANKOWIE PIECZY ZASTEPCZE]

Usamodzielnienie jest to diugotrwaly proces wychowawczy, ktéry wprowadza osobe,
opuszczajacy piecze zastgpczg do podjgcia samodzielnego, dojrzatego zycia i integracji ze
srodowiskiem lokalnym. Proces usamodzielnienia rozpoczyna si¢ na rok przed osiggnieciem
petnoletniosci przez osobe usamodzielniang i w zaleznosci od sytuacji Zyciowej, moze trwaé
najpozniej do momentu osiggnhigcia przez nig 26 roku zycia. Jest to czas nauki praktycznych
umiejetnosci takich jak: gospodarowanie budzetem domowym (robienie zakupéw, gotowanie, pranie,
prasowanie, opfacenie rachunkéw), samodzielne mieszkanie, poruszanie si¢ na rynku pracy,
podejmowanie sig nowych rél spofecznych. Proces usamodzielnienia ma na celu nauke tych
umiejgtnosci, ktére sy niezbedne w dorostym samodzielnym iyciu. Waine jest wsparcie
usamodzielnianego wychowanka w ukoriczeniu szkoty i zdobyciu wyksztatcenia badi kwalifikacji
zawodowych przydatnych w podjeciu zatrudnienia. Proces usamodzielnienia wychowankéw pieczy
zastegpczej powinien uwzgledniaé czynniki spoteczne i kulturowe. Wychowanek moze w bezpiecznych
dla siebie warunkach, podejmowac samo-dzielne decyzje i konsekwentnie dazyé do ich realizacji,
majac wsparcie osdb bliskich. Wychowanek wybiera opiekuna usamodzielnienia. Osoba ta ma za
zadanie wsparcie wychowanka w procesie usamodzielnienia. Proces usamodzielnienia realizowany
jest w oparciu o indywidualny program usamodzielnienia, ktéry opracowywany jest przez osobe
usamodzielniang wspélnie z opiekunem usamodzielnienia. Program okresla w szczegélnosci: zakres
wspotdziatania osoby usamodzielnianej z opiekunem usamodzielnienia oraz sposéb uzyskania przez
osobe usamodzielniang wyksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych, pomocy w uzyskaniu
odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz podjeciu przez osobe usamodzielniang zatrudnienia.
Realizacja Indywidualnego Programu Usamodzielnienia jest podstawa do przyznania pomocy
pienigznej na usamodzielnienie i pomocy pienieinej na kontynuowanie nauki. Osoby
usamodzielniane maja takze prawo do ubiegania sie o pomoc pieniezng na zagospodarowanie, pomoc
w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych.
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8. PIECZA ZASTEPCZA W POWIECIE NOWODWORSKIM

Powiat nowodworski zamieszkuje 79298 oséb. Pod wzgledem administracyjnym sktada sie z
szedciu gmin: miejskiej - Nowy Dwor Mazowiecki, miejsko - wiejskich - Nasielsk, Zakroczym, wiejskich
- Czosnow, Pomiechdéwek, Leoncin. Rozstrzyganie w sprawach z zakresu prawa rodzinnego
i opiekuriczege nalezy do wfasciwosci Sadu Rejonowego w Nowym Dworze Mazowieckim dla gmin:
Nowy Dwdr Mazowiecki, Czosnéw, Leoncin, Pomiechéwek i Zakroczym oraz Sgdu Rejonowego
w Puttusku dla gminy Nasielsk.

Wyk. nr 1 Liczba dzieci w poszczegélnych formach pieczy zastepczej (stan na 31.12.2018 r.)

Liczba dzieci w poszczegdlnych formach pieczy zastepczej

28

i rodzinna piecza zastepcza instytucjonalna piecza zastepcza

W powiecie nowodworskim w pieczy zastepczej pozostaje 168 dzieci, z tego w rodzinnej pieczy
zastepczej pozostaje 140 dzieci, a w instytucjonalnej pieczy 28 dzieci. Analiza powoddw objecia dzieci
piecza zastepcza wskazuje, ze najczestszym Zrddtem takie] pomocy sg problemy spoteczne, w tym
zachowania patologiczne, ktére odpowiadajg za trwaty, czy czasowa dysfunkcje rodziny. Dzieci
umieszczane w rodzinie zastepczej maja niezwykle silne negatywne doswiadczenia, co przyczynia sie
do powstawania zaburzen o charakterze psychologicznym. Dlatego tez niezwykle wazne jest
zwiekszanie $wiadomosdci opiekundw zastepczych oraz ich kompetencji w zakresie sprawowania
pieczy nad dzieémi, ktére doswiadczyly zdarzen krytycznych. Brak wsparcia w tym zakresie skutkowaé
moze niedostosowaniem oddziatywan wychowawczych do potrzeb dziecka, ogranicza¢ jego rozwdj,
narazac opiekunéw na zjawisko wypalenia zawodowego w zwigzku z przezywanymi niepowodzeniami
wychowawczymi, w konsekwencji zagraza¢ moie stabilnodci $rodowiska wychowawczego
i powodowac kolejne kryzysy w zyciu dziecka.
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Tabela Przyczyny umieszczenia w pieczy zastepczej (stan na 31.12.2018r.)

Lp Przyczyna umieszczenia Liczba dzieci
1 Sieroctwo 7
2 Potsieroctwo 10
3 Uzaleznienia rodzicow, w tym: -89
4 Od alkoholu 83
5 Przemoc w rodzinie 9
6 Bezradno$¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych 38
7 Niepetnosprawnosé co najmniej jednego z rodzicéw 9
8 Pobyt za granicg co najmniej jednego z rodzicéw 1
9 Macierzyristwo oséb niepetnoletnich 2
10 Inne 3

8.1 RODZINNA PIECZA W POWIECIE NOWODWORSKIM

W powiecie nowodworskim istnieje 100 rodzin zastepczych, w tym rodziny zastepcze
spokrewnione, niezawodowe oraz zawodowe (stan na 31.12.2018 r.). Rodzinng pieczg zastepcza
objetych jest 140 dzieci. Z wymienionych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
form rodzinnej pieczy zastgpczej na terenie powiatu nowodworskiego nie funkcjonuje specjalistyczna
rodzina zastepcza zawodowa ani rodzinny dom dziecka. Od lutego 2016 r. funkcjonuje rodzina
zastepcza zawodowa o charakterze pogotowia rodzinnego. Poniisze tabele prezentujg liczbe rodzin
zastepczych na terenie gmin powiatu oraz liczbe dzieci przebywajgcych pod ich opieka.

Wyk. nr 2 Liczba rodzin zastepczych w gminach powiatu nowodworskiego (stan na 31.12.2018r.)
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Wyk. nr 3 Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych w gminach powiatu
nowodworskiego (stan na 31.12.2018 r.)
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Tabela nr 2 Rodzinna piecza zastepcza na terenie powiatu nowodworskiego (stan na 31.12.2018r.)

GMINA

Nowy Dwér
Mazowiecki

Nasielsk
Pomiechéwek
Czosnéw
Leoncin
Zakroczym

SUMA

spokrewniona Niezawodowa zawodowa
Liczba Liczba Liczba liczba Liczba Liczba
rodzin dzieci rodzin dzieci rodzin dzieci

2016 2018 2016 2018 2016 2018 2016 2018 2016 2018 2016 2018
20 25 29 35 7 8 9 11 | 1 1 3

12 16 14 17 8 11 9 13 1 1 3 2
8 9 11 12 4 3 4 3 0 0 0 0
5 4 5 4 2 3 4 5 2 2 5 7
5 6 5 6 6 5 9 8 1 1 4 4
6 5 11 10 0 0 0 0 0 0 0 0

56 65 75 84 27 30 35 40 5 5 13 16

Powyzsze dane wskazuja, na wzrost liczby rodzin zastepczych oraz dzieci przebywajgcych
w rodzinach zastepczych w powiecie nowodworskim jest stata. W roku 2018 piecze zastepcza
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w zdecydowanej wigkszosci sprawowaly rodziny spokrewnione z dzieckiem (65%). Rodziny
niezawodowe stanowig 30%, przy czym s3 to rodziny spokrewnione z dzieckiem w dalszym stopniu
niz wstepni i rodzeristwo. Rodziny zawodowe stanowity 5% . Mimo, ze opieka 0s6b spokrewnionych
posiada wiele zalet, czgs¢ tego typu rodzin wymaga duzego wsparcia, poniewaz dzieci wychowujace
sig w rodzinach spokrewnionych bardzo czesto nadal podlegaja niewtasciwym wptywom spotecznym.

Na terenie powiatu nowodworskiego nie ma wystarczajacej liczby rodzin, mogacych przyjaé
matoletnich z terenu powiatu. Wéwczas konieczne jest umieszczenie dzieci poza jego terenem. Nie
zawsze wptywa to korzystnie na dziecko. Duza odlegtos¢ od domu rodzinnego uniemoiliwia czeste
i regularne kontakty z rodzing naturalna. RozluZnienie wigzi moze zmniejszy¢ motywacje rodzicéw do
poprawy sytuacji wiasnej rodziny i stara o po-wrét dziecka pod ich opieke. Na terenie innych
powiatéw umieszczonych w roku 2016 byto 36 dzieci, natomiast w roku 2018 umieszczonych na
terenie innych powiatéw byto 29 dzieci. Na przetomie 2 lat zanotowano spadek liczby umieszczen
poza powiatem nowodworskim. W 2018 r. na terenie innego powiatu zostato umieszczone jedno

dziecko.

Tabela nr 3 Dzieci z terenu powiatu nowodworskiego, przebywajace w rodzinach zastepczych
na terenie innych powiatéw w ramach porozumien (stan na 31.12.2018r.)

Typ rodziny spokrewnione Niezawodowe zawodowe
Lata 2016 2018 2016 2018 2016 2018
Liczba dzieci 13 10 13 10 10 9

Tabela nr 4 Odptyw dzieci z rodzinnej pieczy zastepczej

Odplyw dzieci z rodzinnej pieczy zastepczej 2016 2017 2018
Dzieci do 18 roku zycia z tego, ktére:

Powrdcity do rodziny naturalnej 18 5 1

Zostaty umieszczone w instytucjonalnej 2 4 7

pieczy zastepczej

Zostaty przysposobione 1 1 0
Dzieci powyzej 18 roku zycia, z tego ktére:

Zatozyty wtasne gospodarstwo domowe 9 10 10

inne 0 0 1

W roku 2016 do rodziny naturalnej powrdcito 18 dzieci, w 2017 pigcioro dzieci po-wrdcito
do rodzinny naturalnej natomiast w roku 2018 do domu naturalnego powrdcito 1 dziecko. W 2016r.
i 2017r. szescioro dzieci zostato przeniesione do placéwki opiekuriczo-wychowawczej. W roku 2018r.
siedmioro dzieci zostato przeniesionych z rodzin zastepczych do instytucjonalnej pieczy zastepczej.
W 2016 i 2017 roku zostato przysposobionych po jednym dziecku, natomiast w 2018r. nie zostato
przysposobione Zadne dziecko. Petnoletnich oséb, ktére opuscity rodziny zastepcze i zatozyty wtasne
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gospodarstwo domowe w 2016r. byto 9 os6b, w 2017r. i 2018r po 10 oséb. Jedng z prawdopodobnych
przyczyn spadku liczby dzieci powracajacych do domu rodzinnego jest niewystarczajaca wspétpraca
pomiedzy instytucjami pracujacymi na rzecz reintegracji rodziny. Niepokojacy jest przeptyw dzieci
z rodzinnej do instytucjonalnej pieczy zastepczej, co wskazuje na brak stabilnosci i wy-dolnosci rodzin
zastepczych sprawujacych opieke zastepcza.

8.2. INSTYTUCJONALNA PIECZA ZASTEPCZA W POWIECIE NOWODWORSKIM

Na terenie powiatu nowodworskiego funkcjonuje jedna placéwka opiekuriczo wychowawcza
typu rodzinnego. Planowane jest wygaszenie placéwki w 2019r. W placéwce przebywa
4 wychowankéw, w tym jedna osoba ponizej 18 roku zycia. Na zlecenie powiatu nowodworskiego,
Fundacja EFOP prowadzi 3 placowki opiekuriczo wychowawcze typu rodzinnego na terenie powiatu
gostyniriskiego. POW w Kleniewie utworzony zostat w pazdzierniku 2018r. Kazda POW dysponuje
miejscami dla 8 dzieci. Placéwki zapewniaja ciggta opieke i wychowanie dzieciom pozbawionym
opieki w warunkach $rodowiska rodzinnego. Dzieciom stworzone sg warunki do rozwoju fizycznego,
psychicznego, poznawczego, dostosowane do indywidualnych potrzeb dzieci. Wychowankowie sa
przygotowywani do samodzielnego Zycia lub powrotu do rodziny biologicznej. Placéwki zapewniaja
formy ksztatcenia dostosowane do indywidualnych potrzeb i mozliwosci wychowankéw.
Wychowawcy nadrabiajg zalegtosci szkolne z wychowankami, modeluja prawidiowe wzorce
zachowania 1 wyrazania emocji u dzieci. Wychowawcy wspdipracujg z domami rodzinnymi
wychowankéw. Placéwka zapewnia dostep do przystugujacych swiadczen opieki zdrowotnej. Dzieci
objete s3 pomoca psychologiczng. Domy prowadzone s3 przez dyrektoréw, zatrudnieni sa
wychowawcy oraz osoba do pomocy w opiece nad dzie¢mi i w pracach gospodarskich, psycholog,
korepetytor. Prace wychowawcza wspiera wolontariusz. Praca z wychowankami w placéwkach
o$mioosobowych pozwala na indywidualny sposéb oddziatywania na potrzeby wychowankéw, szybka
i profesjonalng reakcje na niepokojace zachowania dzieci i zapobieganie im. Taka organizacja opieki
pozwala na przekazywanie dzieciom wzoréw rodzinnych zachowan, ksztattowanie relacji z osobami
dorostymi i z dzie€¢mi. Dzieci biorgc udziat we wspdlnym przygotowaniu positkéw, dbaniu o porzadek,
w przygotowaniach i obchodach waznych rocznic dla kazdego dziecka, $wiat uczg sie funkcjonowania
w rodzinie, wspdlnocie, spoteczeristwie, opartym na wzajemnym szacunku, poszanowaniu godnosci
innych ludzi, waznosci kazdego cztowieka.

W zwigzku z niewystarczajacg iloscig miejsc w instytucjonalnej pieczy zastepczej, 30 dzieci
z powiatu nowodworskiego przebywato w placéwkach opiekuiiczo wychowawczych na tere-nie
innych powiatéw, w tym 13 oséb zostato umieszczonych w 2018 r. W 2018 r. 8 dzieci opuscito
instytucjonalng piecze zastepcza, w tym 4 dzieci powrdcito do doméw rodzinnych, 4 dzieci zostato
umieszczonych w rodzinnych formach pieczy zastepczej.
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Tabela nr 5 Odptyw dzieci z rodzinnej pieczy zastepczej

Odptyw dzieci z rodzinnej pieczy zastepczej 2016 2017 2018

Dzieci do 18 roku Zycia z tego, ktére:

Powrdcity do rodziny naturalnej 0 0 4
Zostaty umieszczone w rodzinnej pieczy 0 5 4
zastepczej

Zostaty przysposobione 0 0 0
Zostaty umieszczone w mtodziezowym 2 0 0

osrodku wychowawczym

Dzieci powyzej 18 roku zycia, z tego ktére:

Zatozyty wtasne gospodarstwo domowe 1 1 F 2
Powrdcity do rodziny naturalnej 4 6 2
Inne 1 0 0

8.3. USAMODZIELNIANI W POWIECIE NOWODWORSKIM

Obecnie wsparciem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim
jest objetych 93 dorostych wychowankéw rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej. 36 oséb
realizuje Indywidualny program usamodzielnienia, 26 oséb pozostaje w rodzinach zastepczych.
16 usamodzielnianych zamieszkato na terenach innych powiatéw, z 11 osobami brak kontaktu,
4 osoby zawiesity realizacje IPU.

Tabela nr 6 Petnoletni wychowankowie rodzin zastepczych kontynuujacy nauke (stan na dzien
31.12.2014r.)

Gmina Studenci Uczniowie szkot Uczniowie szkot suma
policealnych ponad
gimnazjalnych
Nowy Dwér Mazowiecki 0
Nasielsk
Czosnéw
Pomiechéwek

Leoncin

O O W N B B
O o w b~ p ®

Zakroczym

O O O O Kk Rk B

2
1
0
0
0
Ogétem 3
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Tabela nr 7 Petnoletni wychowankowie rodzin zastepczych pozostajagcy w rodzinie zastepczej
kontynuujacy nauke (stan na 31.12.2018r.)

Gmina Studenci Uczniowie szkét  Uczniowie szkét suma
policealnych ponad
gimnazjalnych

Nowy Dwor Mazowiecki 1 1 5 7
Nasielsk it 1 2 4
Czosnéw 0 0 1 1

Pomiechowek 0 1 1 2
Leoncin 4 2 5 11
Zakroczym 0 0 0 0
Ogodtem 6 5 14 26

Tabela nr 8 Usamodzielniani wychowankowie rodzinnej pieczy zastepczej aktywni zawodowo
i pozostajacy bez zatrudnienia (stan na 31.12.2018 r.)

Gmina Usamodzielniani Usamodzielniani suma
aktywni zawodowo bezrobotni

Nowy Dwoér Mazowiecki 13 1 14
Nasielsk 6 1 7
Czosnéw 2 2 4
Pomiechéwek 3 1 4
Leoncin 0 0 0
Zakroczym 0 0 0
Ogotem 24 5 29

Tabela nr 9 Miejsce zamieszkania oséb usamodzielnianych, ktére opuscity rodzinng piecze
zastepczg (stan na 31.12.2018r.)

Gmina Zbytarodzing  Samodzielne Z rodzicami suma
zastepczg gospodarstwo biologicznymi
domowe

Nowy Dwér Mazowiecki 6 8 0 14
Nasielsk 5 2 0 7
Czosnéw 2 1 1 4

Pomiechéwek 3 1 0 4
Leoncin 0 0 0 0
Zakroczym 0 0 0 0

Ogoétem 16 12 1 29
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Tabela nr 10 Miejsce zamieszkania oséb usamodzielnianych, ktére opuscily rodzinng piecze
zastepczg (stan na 31.12.2018r.)

Gmina Zbytarodzing  Samodzielne Z rodzicami suma
zastepczg gospodarstwo  biologicznymi
domowe
Nowy Dwér Mazowiecki 6 8 0 14
Nasielsk 5 2 0 7
Czosnow 2 1 1 4
Pomiechdéwek 3 1 0 4
Leoncin 0 0 0 0
Zakroczym 0 0 0 0
Ogétem 16 12 1 29

Tabela nr 11 Usamodzielniani wychowankowie instytucjonalnej pieczy zastepczej kontynuujacy
nauke (stan na dzier 31.12.2018r.)

Gmina Uczniowie szkét Uczniowie szkét  Uczniowie szkéf  suma
zawodowych policealnych specjalnych

Nowy Dwér Mazowiecki 0 5 0 5
Nasielsk 0 1 0 1
Czosnow 0 1 0 1
Pomiechéwek 0 1 0 1
Leoncin 0 0 0 0
Zakroczym 0 0 0 0
Ogétem 0 8 0 8

Tabela nr 12 Petnoletni wychowankowie instytucjonalnej pieczy zastepczej pozostajacych
w placéwce i kontynuujacy nauke (stan na 31.12.2018r.).

Gmina Uczniowie szkét Uczniowie szkét  Uczniowie szkét  suma
zawodowych policealnych specjalnych

Nowy Dwér Mazowiecki 3 0 2 5
Nasielsk 0 1 1
Czosnéw 0 0 0 0
Pomiechdéwek 0 1 1 2
Leoncin 0 0 0 0
Zakroczym 0 0 0 0
Ogétem 3 2 3 8
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Tabela nr 13 Usamodzielniani wychowankowie instytucjonalnej pieczy zastepczej aktywni
zawodowo i pozostajacy bez zatrudnienia (stan na 31.12.2018 r.)

Gmina Usamodzielniani Usamaodzielniani suma
aktywni zawodowo bezrobotni
Nowy Dwoér Mazowiecki 9 4 13
Nasielsk 1 1 2
Czosnéw 0 0 0
Pomiechéwek 4 2 6
Leoncin 0 0 0
Zakroczym 1 1 2
Ogotem 15 8 23

Tabela nr 14 Miejsce zamieszkania os6b usamodzielnianych, ktére opuscily instytucjonalna piecze
zastepczg (stan na 31.12.2018r.)

Gmina Samodzielne Z rodzicami suma
gospodarstwo biologicznymi
domowe

Nowy Dwér Mazowiecki 9 4 13
Nasielsk 2 0 2
Czosndw 0 0 0
Pomiechéwek 5 1 6
Leoncin 0 0 0
Zakroczym 2 0 2
Ogétem 18 5 23

Dostepne dane wskazuja, ze wigkszo$¢ petnoletnich wychowankéw pieczy zastepczej
kontynuuje nauke na poziomie szkét policealnych i ponadgimnazjalnych. Wybér $ciezki edukacyjnej
jest czesto przypadkowy, kontynuacja nauki nie stuzy podnoszeniu kwalifikacji zawodowych
i zwigkszeniu szans na zatrudnienie, jest srodkiem umozliwiajgcym dostep do $wiadczen. W efekcie
przyznawana pomoc nie przyczynia sie do uzyskania wiekszej samodzielno$ci a wzmacnia i utrwala
wyuczong bezradnosci. Dlatego tez niezwykle waznym dziataniem na rzecz oséb usamodzielnianych
bytoby wsparcie ich w wyborze dalszej s$ciezki ksztatcenia zgodnie z predyspozycjami
oraz mozliwosciami, rozwéj umiejetnosci poruszania sie po rynku pracy, wzbudzanie motywacji
do podjecia aktywnosci zawodowej,

Istotnym  problemem jest sytuacja mieszkaniowa usamodzielnianych. Wiekszoéé
z usamodzielnianych nadal zamieszkuje z rodzing zastepcza. Osoby opuszczajace instytucjonalng
piecze zastepcza wracajg do dysfunkcyjnego $rodowiska, ktére moze negatywnie oddziatywaé na
proces wchodzenia w doroste, samodzielne Zycie. Stopa bezrobocia w powiecie nowodworskim,
w 2018 r. ksztattowata sie na poziomie 5,9 %. Bez zatrudnienia pozostawato 407 oséb do 30 roku Zycia.
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W poréwnaniu do tych danych procent oséb, opuszczajacych piecze zastepcza, ktére pozostajg bez
zatrudnienia ksztattuje sie na wysokim poziomie.

Wyk. nr 4 Liczba usamodzielnianych wychowankéw pieczy zastepczej aktywnych zawodowo
i pozostajacych bez zatrudnienia

usamodzielniani

= bierni zawodowo = aktywni zawodowo

Biorac pod uwage dzieci, przebywajace w rodzinach zastepczych i placéwkach opiekuriczo-
wychowawczych do korica 2021r. petnoletnios¢ osiagnie tacznie 54 dzieci, co prezentuje ponizsza
tabela.

Tabela nr 15 Prognozowana liczba wychowankéw pieczy zastepczej, osiggajacych petnoletniosé
w latach 2019-2021

2019r. 2020r. 2021r.
Rodziny zastepcze 14 7 17
Placéwki opiekuriczo-wychowawcze 3 7 6
suma 17 14 23
9. CELE PROGRAMU
Analiza powyzszych danych wskazuje na:
1) Potrzebe podnoszenia standardéw pracy z rodzing, poprzez zwiekszenie umiejetnosci

wczesnego rozpoznawania sytuacji kryzysowych, mozliwoéci wsparcia rodziny w prawidtowym
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wypetnianiu roli opiekunéw zastepczych i rozwigzywaniu biezacych trudnosci potrzebne jest dalsze
podnoszenie kwalifikacji pracownikéw pracujacych bezposrednio z rodzinami zastepczymi i dzieémi
objetymi piecza zastepcza (koordynatordw rodzinnej pieczy zastepczej oraz pracownikéw socjalnych)
a takze wdroienie superwizji pracy koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej, ktéra ma na celu
zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego,
dostosowanie liczebnosci kadry do wymagaii ustawowych, zwigkszenie dostepnosci specjalistéw.

2) Ze wzgledu na niewystarczajacy liczbe miejsc w rodzinach zastepczych i umieszczanie dzieci
w pieczy zastgpczej na terenie innych powiatéw, konieczne jest utworzenie nowych rodzin
zastgpczych w tym rodzin specjalistycznych, ktére moglyby przyja¢ pod opieke dzieci o specjalnych
potrzebach wychowaweczych i opiekuriczych.

3) Nie wystarczajgca jest swiadomo$¢ rodzin zastepczych w zakresie opieki nad dzieémi
o szczegblnych potrzebach, np. ze wzgledu na niepetnosprawnoéé, trudnosci wychowawcze. Potrzeba
jest profesjonalizacji pieczy zastgpczej poprzez tworzenie rodzin zastepczych zawodowych,
podnoszenie ich kwalifikacji.

4) Potrzebne jest podnoszenie swiadomosci opiekunéw zastgpczych w zakresie potrzeb dzieci
objetych piecza zastgpcza, rozwéj ich kompetencji opiekuriczo wychowawczych, zapewnienie grup
wsparcia w celu zmniejszenia ryzyka wypalenia zawodowego i rozpadu rodziny zastepczej.

5) Pomimo, iz gtéwnym kierunkiem rozwoju pieczy zastgpczej wydaje sig tworzenie rodzinnych
form opieki, zauwazy¢ nalezy, ze nie jest to optymalna forma dla wszystkich dzieci (przeptyw dzieci
zrodzinnej do instytucjonalnej pieczy zastepczej). Do-tyczy to zwiaszcza dzieci starszych (powyzej
7 roku zycia), ktore miatyby trudnoéé do zaadoptowania sie do warunkéw w rodzinie zastepczej.
Konieczne jest, utworzenie placéwki opiekuriczo-wychowaweczej dla dzieci, ktérych pobyt w rodzinie
zastepczej nie jest mozliwy.

6) Analiza zebranych danych wskazuje na potrzebe zabezpieczenia miejsc w przypadkach
interwencyjnego umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej. W obecnej chwili powiat dysponuje
placowkami opiekuriczo wychowawczymi typu rodzinnego, ktére nie sa dostosowane do
przyjmowania dzieci w trybie interwencyjnym, w przypadku koniecznosci zapewnienia
natychmiastowej, doraznej opieki dziecku w sytuacji kryzysowej. W 2016 roku utworzone zostato
pogotowie rodzinne, ktére nie zabezpiecza w wystarczajgcym stopniu potrzeb powiatu w zakresie
umieszczeri interwencyjnych, ze wzgledu na brak wolnych miejsc.

7) Brak jest jasnych procedur powiadamiania i wspétpracy pomigdzy instytucjami w przypadku
konieczno$ci interwencyjnego umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej.

8) Uwage zwraca niski odptyw dzieci z pieczy zastepczej zaréwno instytucjonalnej, jak réwniez
rodzinnej z powodu powrotu do rodziny naturalnej, dlatego tez konieczne jest wypracowanie zasad
wsp6éipracy migdzyinstytucjonalnej, w szczegdlnosci w za-kresie mozliwosci powrotu dzieci do domu
rodzinnego

9) Jak wynika z danych aktowych, dzieci trafiajace do rodzin zastepczych czesto nie sg wdroione
do nauki, ujawniajg deficyty rozwojowe wynikajgce z braku odpowiedniej stymulacji we
wczedniejszych okresach zycia. Opéznienia szkolne utrudniajg prawidtowe realizowanie obowigzku
szkolnego. Rodziny zastepcze nie zawsze posiadaja kompetencie do wlaéciwego wsparcia dzieci
w wyréwnywaniu deficytéw edukacyjnych, dlatego tez sygnalizujg potrzebe pomocy korepetytora.
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10) Ze wzgledu na obserwowane nieprawidtowosci w rozwoju dzieci oraz informacje
o obcigzonym wywiadzie rodzinnym (np. spozywanie alkoholu przez matke w czasie cigzy) kluczowe
jest opracowanie zasad kierowania dzieci trafiajgcych do pieczy zastepczej do specjalistyczny
placowek wcelu przeprowadzenia diagnozy oraz wdrozenia wtasciwych  oddziatywan
rehabilitacyjnych.

11)  Osoby usamodzielniajace sie wykazuja niezaradno$¢ zyciowa i nieprawidtowosci
w realizowaniu rél spotecznych. Dlatego tez konieczne jest podjecie dziatan w celu bardziej
efektywnego wsparcia procesu usamodzielniania (udziat w treningach, wsparcie w wyborze $cieiki
ksztatcenia, $ciezki zawodowej). Potrzebne jest wsparcie usamodzielnianych wychowankéw
w odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, np. poprzez dofinansowywanie wynajmowanych
pokoi. Dla 0séb, ktére mimo uzyskania petnoletnioéci i opuszczenia pieczy zastgpczej nadal wykazuja
sig niezaradnoscig Zyciowa wskazane byloby utworzenie mieszkan treningowych, gdzie
w bezpiecznych warunkach moglyby uczyé sie samodzielnosci w wykonywaniu co-dziennych
czynnosci.

Planowane dziatania maja na celu stworzenie systemu pieczy zastepczej, ktéry zapewni
odpowiednig liczhe miejsc w rodzinach zastepczych i placéwkach opiekuriczo wychowawczych,
wtasciwe standardy swiadczonej pomocy, oraz taki poziom wspdtpracy miedzy podmiotami
udzielajgcymi dziecku wsparcia, ktéry jesli to mozliwe pozwoli na przywrécenie dziecka rodzinie.
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10. LIMIT RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH

Zgodnie z art. 54. 1. Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ,z rodzing
zastgpczg niezawodowq spetniajaca warunki do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
posiadajgcy opinie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej oraz co najmniej 3-letnie doswiadczenie,
jako rodzina zastepcza, prowadzacy rodzinny dom dziecka lub petniacy funkcje dyrektora placéwki
opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego, starosta zawiera, na wniosek tej rodziny, umowe
o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej”,

W skazane w poniiszej tabeli limity rodzin zastgpczych dotycza prognozowanej liczby uméw
zawieranych z funkcjonujgeymi rodzinami niezawodowymi, ktére spetniajg ustawowe warunki do
petnienia rodziny zawodowej i w kolejnych latach uzyskaja 3 letnie do-$wiadczenie, jako rodzina
zastepcza.

Tabela nr 16 Limit rodzin zastepczych zawodowych na terenie powiatu nowodworskiego
Lata Do 2018r. 2019 . 2020r. 2021r.
Liczba rodzin 6 7 4 5

11. EWALUACIJA | MONITORING

Program Rozwoju Pieczy Zastepczej bedzie poddawany systematycznej ocenie pod katem
stopnia wdrazania poszczegélnych celéw i zadari na podstawie analizy wskaZnikow ich realizacji oraz
w zakresie skutecznosci, efektywnosci i trafnosci tych celéw ich zadan poprzez ocene zgodnosci
zakfadanych i osigganych rezultatéw. Ewaluacja i monitoring beda przeprowadzane corocznie
w formie sprawozdania z realizacji programu, ktére stanowié bedzie integralng czesé sprawozdania
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. W przypadku nierealizowania zamierzonych celéw
oraz nieosiagnigcia zakfadanych rezultatéw, w sprawozdaniu okreélone zostang powody zaistniatej
sytuacji oraz propozycje dziatai zaradczych.
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