KD.210.11.2019

STAROSTA NOWODWORSKI
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

W STAROSTWIE POWIATOWYM W NOWYM DWORZE MAZOWIECKIM

W WYMIARZE 1/1 ETATU
NAZWA STANOWISKA: INSPEKTOR

KOMORKA ORGANIZACYJNA :WYDZIAL BUDZETU I FINANSOW

1. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,

b) prawo do korzystania z petni praw publicznych,

€) zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

d) niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

e) wyksztatcenie srednie w rozumieniu przepisow o szkolnictwie Srednim,

f) minimum 5 letni staz pracy w wydziale finansowym,

g) nieposzlakowana opinia,

h) znajomos$¢ regulacji prawnych dotyczacych przedmiotowego stanowiska, tj.:
Ustawy o Finansach Publicznych, Ustawy o Rachunkowosci oraz przepisow
szczegolnych w zakresie gospodarki finansowej jednostek samorzadu
terytorialnego; Kodeksu Postepowania Administracyjnego, Ustawy
0 samorzadzie powiatowym.

2. Wymagania dodatkowe:

a)
b)
c)
d)

znajomo$¢ ustawy o pracownikach samorzadowych,

znajomos¢ pakietu Microsoft Office (WORD, EXCEL),

umiejetnos¢ analizy 1 poprawnego wnioskowania,

umiejetnos¢ pracy w zespole, zdolnoS$ci organizacyjne, odpowiedzialnose,
sumienno$¢, dobra organizacja pracy.

3. Zakres wykonywanych zadan na danym stanowisku:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

sprawdzanie = dokumentéw  finansowo — ksieggowych pod wzgledem
formalno — rachunkowym,

ksiegowanie syntetyczne i analityczne dowodow ksiggowych,

analiza i uzgodnienie kosztéw, zobowigzan i naleznosci,

terminowe 1 zgodne z przepisami sporzadzanie sprawozdan w zakresie swoich
obowiazkow,

windykacja naleznosci powiatu,

obstuga ptatnosci,



4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

a) praca przy komputerze; praca administracyjno-biurowa,

b) wigkszo$¢ czynnosci jest wykonywana w pozycji siedzace;,

C) wymiar czasu pracy: 40 godzin tygodniowo (w przypadku 0s6b
niepelnosprawnych, zgodnie z odrebnymi przepisami).

5. Rekrutacja i zatrudnienie 0os6b niepelnosprawnych:

a) W miesigcu poprzedzajagcym date ogloszenia naboru, wskaznik zatrudnienia
0sOb niepelnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze
Mazowieckim w rozumieniu przepisow Ustawy o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych przekroczyt 6%;

6. Wymagane dokumenty:

a) curriculum vitae;
b) list motywacyjny;
c) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wzor w
zatgczniku);
d) kserokopie dokumentéw poswiadczajace wyksztatcenie, posiadane kwalifikacje
lub umiejetnosci;
e) kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych
doswiadczenie zawodowe;
f) o$wiadczenie o obywatelstwie polskim;
g) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych;
h) o§wiadczenie o zdolnosci do czynnosci prawnych
1) o$wiadczenie o niekaralno$ci za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
j) os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
(wzor w zataczniku);
k) oswiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych (wzér w zatgczniku);
I) o§wiadczenie o nieposzlakowanej opinii.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobiscie w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Nowym Dworze Mazowieckim, ul. Ignacego Paderewskiego 1B (punkt podawczy)
lub wysta¢ poczta na adres : Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze Mazowieckim,
ul. Ignacego Paderewskiego 1B, 05-100 Nowy Dwoér Mazowiecki w zamknietej kopercie
z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko Inspektora w Wydziale Budzetu i Finanséow ”
w terminie do dnia 12 sierpnia 2019r. do godz. 10.00 .

Dokumenty, ktore wptyna do Starostwa po wyzej wymienionym terminie, nie beda rozpatrywane.
Za termin zlozenia oferty uznaje si¢ dat¢ wplywu do urzedu.

Informacja o wyniku naboru bg¢dzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.nowodworski.pl) oraz na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego

w Nowym Dworze Mazowieckim.

STAROSTA
/-1 Krzysztof Kapusta



