ZARZADZENIE NR 20/2021
STAROSTY NOWODWORSKIEGO

z dnia 27 kwietnia 2021 .

zmieniajgce Zarzadzenie nr 31/2019 Starosty Nowodworskiego z dnia 30.05.2019r. w
sprawie ustalenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Starostwie

Powiatowym w Nowym Dworze Mazowieckim

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu swiadczen
socjalnych (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 746) zarzgdzam, co nastepuje:Tres¢ § 3 Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze
Mazowieckim otrzymuje brzmienie:

1. Podstawe gospodarowania srodkami Funduszu stanowig przepisy ustawy, niniejszy

regulamin oraz coroczny plan rzeczowo-finansowy Funduszu okreslajgcy podziat srodkéw

na poszczegodlne cele i rodzaje dziatalnosci socjalnej okreslone w § 5 regulaminu.

2. Srodkami Funduszu administruje Starosta.

3. Organem opiniodawczo — doradczym Starosty i wnioskujgcym do Starosty w zakresie

przyznawania osobom uprawnionym ustug i Swiadczen finansowanych z Funduszu jest

Komisja Socjalna.

4. Szczegdtowe zadania Komisji Socjalnej w ramach gospodarowania sSrodkami Funduszu

okresla niniejszy regulamin.
§2. 1. W tresci Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Starostwie
Powiatowym w Nowym Dworze Mazowieckim po § 3 dodaje sie § 3a i 3b, ktore otrzymuja
brzmienie:

,»§ 3a. 1. Cztonkéw Komisji Socjalnej powotuje Starosta w drodze Zarzadzenia.

2. W skfad Komisji Socjalnej wchodzi pieciu cztonkdéw, w tym:

1) trzech cztonkdw wskazanych przez Staroste,
2) dwdéch cztonkéw wybranych przez pracownikéw Starostwa.
3. Cztonkowie Komisji Socjalnej, o ktdrych mowa w ust. 2 pkt 2, wybierani sg w
gtosowaniu bezposrednim i tajnym, sposréd kandydatéw zgtoszonych przez poszczegdlne

komorki organizacyjne Starostwa.



4. Kazdy pracownik, niezaleznie od podstawy nawigzania stosunku pracy, ma czynne i
bierne prawo wyborcze.

5. Kazdemu pracownikowi przystuguje jeden gtos.

6. W wyborach mozna gtosowac tylko osobiscie.

7. Wybory przeprowadza sie na koszt Starostwa, w czasie pracy i w miejscu
wyznaczonym przez Staroste.

8. Wybory zarzadza Starosta najpdzniej na 30 dni przed uptywem kadencji Komisji
Socjalne;j.

9. Wybory sg przeprowadzane przez komisje wyborczg powotang przez Staroste w
drodze odrebnego Zarzadzenia.

10. Kandydatdw, o ktérych mowa w ust. 3, nalezy zgtasza¢ przewodniczgcemu komisji
wyborczej najpdzniej na 10 dni przed terminem wybordw. Zgtaszajgcy kandydature jest
réwnoczesnie zobowigzany dostarczy¢ przewodniczgcemu komisji wyborczej pisemng
zgode kandydata na kandydowanie w wyborach.

11. Komisja wyborcza sporzadza liste kandydatow, ktorg udostepnia pracownikom
poprzez umieszczenie na stronie intranetowej Starostwa najpdzniej na 7 dni przed
terminem wybordw.

12. Komisja wyborcza przygotowuje karty do gtosowania. Na karcie do gtosowania
umieszcza sie imiona i nazwiska kandydatéw oraz informacje o sposobie gtosowania.

13. Wyborca gtosuje na jednego kandydata, stawiajgc na karcie do gtosowania znak ,, X"
przy nazwisku wybranej osoby.

14. Jezeli na karcie do gtosowania postawiono znak ,X” przy nazwisku dwéch lub wiekszej
liczby kandydatéw albo nie postawiono znaku ,X” przy nazwisku zadnego kandydata,
oddany gtos jest niewazny.

15. Niezwtocznie po zakonczeniu gtosowania komisja ustala jego wynik.

16. W sktad Komisji Socjalnej sg powotywani dwaj kandydaci, ktérzy otrzymali kolejno
najwiekszg liczbe waznie oddanych gtoséw.

17. Jezeli w wyniku przeprowadzenia gtosowania do powotania w sktad Komisji Socjalnej
— z uwagi na otrzymanie jednakowej liczby gtosdw - bedzie kwalifikowato sie wiecej oséb
niz miejsc do obsadzenia, przeprowadza sie kolejng ture wybordw. Na liscie kandydatow

w drugiej turze znajduja sie tylko osoby, ktdre otrzymaty jednakowa — biorgca - liczbe



gtosow w pierwszej turze gtosowania, co uniemozliwia wskazanie sposrdd tych osob
cztonka Komisji Socjalne;.

18. Jezeli w wyniku przeprowadzenia drugiej tury gtosowania do powotania w sktad
Komisji Socjalnej — z uwagi na otrzymanie jednakowej liczby gtoséw — bedzie
kwalifikowato sie wiecej osdb niz miejsc do obsadzenia, o wyborze rozstrzyga losowanie
przeprowadzone spos$rod tych oséb przez przewodniczgcego komisji wyborczej w
obecnosci cztonkdw komisji wyborczej i Starosty.

19. Komisja wyborcza informuje pracownikéw Starostwa o wyniku wyboréw poprzez
umieszczenie na stronie intranetowej Starostwa protokotu gtosowania zawierajgcego
liczbe:

1) oséb, ktére oddaty swéj gtos w wyborach,
2) gtosow niewaznych,
3) gtoséw oddanych na poszczegdlnych kandydatéw.

20. Protokdt gtosowania, podpisany przez wszystkich cztonkéw komisji wyborczej,
przewodniczacy komisji wyborczej dorecza Staroscie, ktéry powotuje cztonkdw Komisji
Socjalnej na zasadach wskazanych w ust. 1 2.

21. W przypadku, gdy po uptywie terminu na zgtaszanie kandydatéw do sktadu Komisji
Socjalnej, wskazanego w ust. 10, liczba zgtoszonych kandydatéw bedzie réwna liczbie
miejsc do obsadzenia, wybordw nie przeprowadza sie, a w sktad Komisji Socjalnej Starosta
powotuje osoby, ktére zostaty zgtoszone.

22. W przypadku, gdy po uptywie terminu na zgtaszanie kandydatéw do sktadu Komisji
Socjalnej, wskazanego w ust. 10, liczba zgtoszonych kandydatéw bedzie mniejsza niz liczba
miejsc do obsadzenia, termin na zgtaszanie kandydatow zostaje wydfuzony o pie¢
kolejnych dni.

23. Kadencja cztonkéw Komisji Socjalnej trwa cztery lata. Komisja Socjalna dziata do czasu
wyboru nowego sktadu Komisji.

24. Wygasniecie mandatu cztonka Komisji Socjalnej przed uptywem kadencji nastepuje na
skutek:

1) Smierci,
2) trwatej przeszkody w sprawowaniu mandatu,
3) zrzeczenia sie mandatu,

4) ustania stosunku pracy w Starostwie.



25. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Komisji Socjalnej w sytuacjach, o ktérych
mowa w ust. 24, sktad Komisji Socjalnej zostaje uzupetniony w drodze wskazania przez
Staroste lub poprzez wybory uzupetniajgce, w zaleznosci od tego, jak powotana byta
osoba, ktérej mandat wygast.

26. Wybory uzupetniajace, o ktérych mowa w ust. 25 przeprowadza sie na zasadach
okreslonych w niniejszym paragrafie z tym, ze wybory te sg zarzagdzane przez Staroste nie
pozniej niz w 30 dniu od daty wygasniecia mandatu dotychczasowego cztonka Komisji
Socjalnej.”

»§& 3b. 1. Cztonkowie Komisji Socjalnej wybierajg ze swego grona przewodniczgcego,
zastepce przewodniczacego oraz sekretarza.
2. Przewodniczacy Komisji Socjalnej kieruje jej pracami, podpisuje w imieniu Komisji
Socjalnej wszelkie pisma kierowane przez Komisje Socjalng do poszczegdlnych komédrek
organizacyjnych Starostwa a takze przyjmuje oswiadczenia i wnioski, o ktérych mowa
odpowiedniow § 7 ust. 5,89 ust. 2i6,§10ust. 2, § 11 ust. 4i § 12 ust. 2 regulaminu.
3. Zastepca przewodniczgcego wykonuje obowigzki, o ktérych ust. 2, w przypadku
nieobecnosci przewodniczgcego Komisji Socjalnej.
4. Sekretarz Komisji Socjalnej sporzadza protokoty z jej posiedzen i przedstawia je do
podpisu cztonkom Komisji Socjalne;.
5. Komisja Socjalna podejmuje decyzje w drodze gtosowania.
6. Gtosowanie jest wazne, jesli brato w nim udziat co najmniej 3 cztonkéw Komisji
Socjalne;.
7. Komisja Socjalna podejmuje decyzje zwyktg wiekszoscig gtosdw.
8. W obradach Komisji Socjalnej moze uczestniczy¢ przedstawiciel zatogi, powotany na
mocy odrebnych regulacji wewnetrznych obowigzujgcych w Starostwie.
9. Przedstawiciel zatogi petni wobec Komisji Socjalnej role doradczg i opiniodawczg oraz
stoi na strazy wtasciwego realizowania przez Komisje Socjalng postanowien niniejszego
regulaminu.”

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Starosta Nowodworski

/-/Krzysztof Kapusta



