ZARZADZENIE NR 14/2024
STAROSTY NOWODWORSKIEGO
zdnia 12 marca 2024 r.

w sprawie powotania Zespotu ds. Oceny Ryzyka Zawodowego w Starostwie Powiatowym

w Nowym Dworze Mazowieckim

Na podstawie art. 226 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U. z 2023 r.
poz. 1465) oraz § 39 ust. 1i 2 ust.2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
26 wrzes$nia 1997 w sprawie ogdlnych przepisdow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U.
z 2003 r. nr 169 poz. 1650 z pdzn. zm.), zarzgdzam co nastepuje:
§1. Powotuje staty Zespdt ds. Oceny Ryzyka Zawodowego wystepujacego na stanowiskach
pracy zwany dalej ,,Zespotem” w sktadzie:
1) Przewodniczgcy — Magdalena Kaminska — Sekretarz,
2) Cztonek komisji — Iwona Filipowicz — Inspektor ds. kadr,
3) Cztonek Komisji — Teresa Irmiriska — Inspektor ds. BHP,
4) Cztonek Komisji — Aleksandra Grzelak — Kierownik Wydziatu Administracyjno —
Organizacyjnego,
5) Cztonek Komisji — Kierownik pracownikéw, dla ktérych opracowuje sie ryzyko
zawodowe.
§2. W pracach zespotu w toku dokonywanej oceny ryzyka zawodowego na poszczegdlnych
stanowiskach pracy mogg uczestniczyé osoby wyznaczone przez przetozonych
z poszczegdlnych komérek organizacyjnych.
§3. Do zadan Zespotu nalezy:
1) opracowanie metodyki oceny ryzyka zawodowego,
2) okreslenie stanowisk pracy objetych oceng ryzyka zawodowego,
3) identyfikacja zagrozen na stanowiskach pracy,
4) przeprowadzanie ocen ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy,
5) zaproponowanie optymalnych sposobéw zmniejszenia ryzyka zawodowego
lub utrzymania ryzyka na poziomie akceptowalnym,
6) dokumentowanie ryzyka zawodowego,

7) monitorowanie ryzyka zawodowego.
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Sporzadzong przez Zespodt ocene ryzyka zawodowego zatwierdza Starosta.

Po zatwierdzeniu oceny ryzyka zawodowego przetozony przekazuje podwtadnym
pracownikom informacje o ryzyku zawodowym, ktore wigze sie z wykonywang
przez nich pracg oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami.

Nowozatrudnieni pracownicy zapoznawani sg z dokumentacja ryzyka na swoim
stanowisku pracy w ramach instruktazu stanowiskowego.

Dowdd zapoznania sie przez pracownika z oceng ryzyka zawodowego na jego
stanowisku pracy stanowi jego oswiadczenie wg wzoru stanowigcego zatgcznik do
Zarzadzenia, przechowywane w aktach osobowych pracownika.

Dokumentacja oceny ryzyka zawodowego bedzie przechowywana w zespole

ds. Kadr i Pfac. Kopie elektroniczne (skany) zatwierdzonej dokumentacji przechowywac
bedzie inspektor ds. BHP.

Zarzadzenie podlega ogtoszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogtoszen w siedzibie Starostwa.

WSszyscy pracownicy zostang zapoznani z zarzadzeniem w sposdb zwyczajowo
przyjety w Starostwie.

Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu.

Traci moc Zarzadzenie Starosty Nowodworskiego nr 49/2023z dnia 6 listopada 2023
roku.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Starosta Nowodworski

/-/ Krzysztof Kapusta



