ZARZADZENIE NR 59/2026
STAROSTY NOWODWORSKIEGO

z dnia 29 wrzesnia 2026 r.

w sprawie wprowadzenia procedury monitorowania utrzymania efektéw Projektu
Grantowego ,,Cyberbezpieczny Samorzad w Powiecie Nowodworskim”

Na podstawie art. 34 ust. 1 i art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz.U. z 2025. poz. 1684 z pdzn. zm.) oraz §4 ust. 11 Regulaminu Konkursu
Grantowego ,,Cyberbezpieczny Samorzad” wspétfinansowanego ze srodkéw Funduszy
Europejskich na Rozwéj Cyfrowy 2021-2027 Priorytet Il Zaawansowane ustugi cyfrowe
Dziatanie 2.2 Wzmocnienie krajowego systemu cyberbezpieczenstwa zarzagdzam, co
nastepuje:

§ 1. Wprowadza sie procedure monitorowania utrzymania efektéw Projektu Grantowego
nr: FERC.02.02-CS.01-001/23/2024 ,,Cyberbezpieczny Samorzad w Powiecie
Nowodworskim” realizowanego w ramach projektu grantowego , Cyberbezpieczny
Samorzad” wspotfinansowanego ze srodkdéw Funduszy Europejskich na Rozwéj Cyfrowy
2021-2027 Priorytet Il Zaawansowane ustugi cyfrowe Dziatanie 2.2 Wzmocnienie krajowego
systemu cyberbezpieczenistwa, ktéra stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Powiatu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do dnia 31 grudnia 2028
roku.

Starosta Nowodworski

/-/ Magdalena Biernacka



Zatacznik do Zarzadzenia nr 59/2026
Starosty Nowodworskiego

z dnia 29 wrzes$nia 2026 roku

Procedura monitorowania utrzymania efektéw projektu grantowego ,Cyberbezpieczny

Samorzad w Powiecie Nowodworskim”

Niniejsza procedura zostata opracowana w zwigzku z realizacjg przez Powiat Nowodworski
projektu grantowego nr FERC.02.02-CS.01-001/23/2024 pn.: ,,Cyberbezpieczny Samorzad
w Powiecie Nowodworskim” realizowanego w ramach projektu grantowego pn.

,Cyberbezpieczny Samorzad” wspétfinansowanego ze srodkéw Funduszy Europejskich na

Rozwdj Cyfrowy 2021-2027 Priorytet |l Zaawansowane ustugi cyfrowe Dziatanie 2.2

Wzmocnienie krajowego systemu cyberbezpieczenstwa.

1.

Celem przedmiotowej procedury jest monitorowanie utrzymania efektéw projektu
grantowego tj. utrzymanie nabytych Srodkéw trwatych i ustug w ramach projektu
przez okres 2 lat od zakoriczenia projektu.

Projekt zaktada dwukrotne przeprowadzenie ankiety dojrzatosci
cyberbezpieczenstwa, zakupu platformy szkoleniowej, urzgdzen bezpieczeristwa klasy
UTM, urzadzenia zasilania awaryjnego (UPS) oraz urzgdzen podnoszacych
bezpieczenstwo teleinformatyczne w tym: macierzy dyskowych, urzadzen do
sktadowania danych i kopii zapasowych wraz z oprogramowaniem do wykonywania
kopii bezpieczenstwa.

Zakupione srodki trwate i wartosci niematerialne i prawne bedg uzytkowane

w Starostwie Powiatowym w Nowym Dworze Mazowieckim zgodnie z zapisami
whniosku aplikacyjnego tj. w celu zwiekszenia poziomu bezpieczenstwa informaciji
jednostki samorzadu terytorialnego jaka jest Powiat Nowodworski poprzez
wzmachianie odpornosci oraz zdolnosci do skutecznego zapobiegania

i reagowania na incydenty w systemach informacyjnych.

. Trwatos¢ projektu to okres 2 lat od dnia zakoriczenia projektu, zgodnie z §4 ust.11

regulaminu konkursu grantowego ,,Cyberbezpieczny Samorzad”.

W okresie trwatosci projektu grantobiorca pozostaje odpowiedzialny materialnie za
utrate sprzetu badz jego uszkodzenie.

Grantobiorca zobowigzany jest do zapewnienia utrzymania efektéw oraz trwatosci
projektu przez okres trwatosci projektu. Poprzez zapewnienie dostepu do sprzetu dla
osoby uprawnionej przez okres wskazany w ust. 4.

Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze Mazowieckim jest odpowiedzialne za
utrzymanie, konserwacje, a przede wszystkim uzycie zgodnie z przeznaczeniem ww.
sprzetu i oprogramowania.



10.

11.

12.

13.

Osoby wskazane w umowie zawartej z Wykonawcg monitorujg sprawnos¢

i czasookres zakupionych ustug i /lub dostaw przez caty okres realizacji projektu

z zachowaniem termindw utrzymania efektéw i trwatosci.

Grantobiorca zobowigzuje sie do pomiaru wartosci wskaznikéw osiggnietych

w wyniku realizacji projektu, zamieszczonych we wniosku o przyznanie grantu,

a o wszelkich zagrozeniach oraz nieprawidfowosciach w realizacji projektu informuje
Operatora konkursu.

Dane i informacje na potrzeby monitoringu bedg zbierane cyklicznie raz do roku

w | kwartale poczawszy od roku 2027 przez okres 2 lat od zakoriczenia projektu
zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do procedury monitorowania.

Monitoring bedzie prowadzony z wykorzystaniem metody iloSciowe;j

i wartosciowej okreslonej dla wykazanych we wniosku wskaznikéw.

Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze Mazowieckim ma obowigzek, w okresie
utrzymania efektéw projektu przez minimum 2 lat od zakoriczenia projektu

w okresie jego trwatosci, sktadania informacji o osiggnietych wskaznikach na zgdanie
Operatora, Beneficjenta lub Instytucji Zarzagdzajgcej FERC.

Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze Mazowieckim w okresie utrzymania efektow
projektu przez 2 lat od dnia zakoriczenia projektu w okresie jego trwatosci,
zobowigzane jest do przekazywania podmiotom wyznaczonym przez Instytucje
Zarzadzajgcg FERC, Instytucje Posredniczacy lub Komisje Europejska, wszelkich
informacji i dokumentéw dotyczacych projektu w zakresie i terminach wskazanych
przez te podmioty oraz udziatu w wywiadach, ankietach oraz badaniach
ewaluacyjnych przeprowadzanych innymi metodami, realizowanych przez
upowaznione podmioty.



Zatacznik do Procedury monitorowania
utrzymania efektéw projektu grantowego

Ankieta monitorujgca utrzymanie trwatosci efektéw projektu grantowego ,,Cyberbepieczny
samorzgd w Powiecie Nowodworskim”

Wskazniki realizacji projektu:

Czy na zakonczenie realizacji projektu wskazniki opisane we wniosku zostaty osiggniete
i czy sg utrzymane?

TAK / NIE / CZESCIOWO!

(w przypadku odpowiedzi ,NIE” lub ,CZESCIOWO” nalezy ponizej opisaé odstepstwa
w zakresie wartosci osiggnietych i utrzymanych wskaznikdw oraz wskazaé przyczyny
zaistniatych zmian).

L.p. | Nazwa wskaznika Jednostka Wartos¢ Rok bazowy | Wartos¢

miary bazowa osiggnieta

Liczba pracownikéw IT
podmiotéw wykonujgcych
zadania publiczne objetych
wsparciem szkoleniowym
(Kobiety)

szt.

Liczba pracownikéw IT
podmiotéw wykonujgcych
zadania publiczne objetych
wsparciem szkoleniowym
(Mezczyzni)

szt.

Liczba pracownikéw
podmiotéw wykonujgcych
zadania publiczne nie bedacych
pracownikami IT, objetych
wsparciem szkoleniowym
(Kobiety)

szt.

Liczba pracownikéw
podmiotéw wykonujacych
zadania publiczne nie bedacych
pracownikami IT, objetych
wsparciem szkoleniowym
(Mezczyzni)

szt.

" Niepotrzebne skresli¢



Liczba systeméw stuzgcych
zwigkszeniu poziomu
bezpieczenstwa informacji

szt.

Uzytkownicy nowych i
zmodernizowanych publicznych
ustug, produktéw i procesow
cyfrowych

szt.

Liczba podmiotéw wspartych w
zakresie cyberbezpieczenstwa
w ramach JST

szt.




