RADA POWIATU
w Nowym Dworze Mazowieckimn
ul. Mazowiecka 10 .
05-100 Nowy Dwor Mazowiecki

UCHWALA Nr XL/255/2010......

Rady Powiatu Nowodworskiego

zdnia 28 Kwietnia 2G10r.

w sprawie uchwalenia Statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Dworze
Mazowieckim

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U z 2001r. Nr 142 poz. 1592 z p6ézn. zm.), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2009r. Nr 157 poz. 1240 z pézn. zm.) oraz art. 9 ust. 1
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z

2008r. Nr 69 poz. 415 z p6zn. zm.) Rada Powiatu Nowodworskiego uchwala, co nastepuje:

§1
Nadaje si¢ Statut Powiatowemu Urzgdowi Pracy w Nowym Dworze Mazowieckim
w brzmieniu zalgcznika do niniejszej uchwaty.

§2
Traci moc Uchwata Nr XLVII/241/2006 Rady Powiatu Nowodworskiego z dnia 25 maja
2006 roku w grawie uchwalenia Statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Dworze
Mazowieckim.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega ogloszeniu w sposéb zwyczajowo

przyjety.




UZASADNIENIE

Podjecie uchwaly w sprawie uchwalenia Statutu Powiatowego Urzedu Pracy
w Nowym Dworze Mazowieckim spowodowane jest zmiang podstaw prawnych regulujacych
dziatalnos¢ Urzedu.

Od uchwalenia ostatniego Statutu mineto cztery lata. Od tego czasu zmianie uleglo
szereg ustaw, niektore kilkakrotnie, a wsérdd nich dwie z najwazniejszych, ktére sa gléwnym
zrodlem prawa dla Urzedu: Ustawa z dnia 20 kwietnia 2008r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2008, Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.) oraz Ustawa z dnia 27
sierpnia 2009z. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009r., Nr 157, poz. 1240).

W zwiazku z powyzszym podjecie uchwaly jest konieczne i uzasadnione.

Traci moc Uchwala Nr XLVII/241/2006 Rady Powiatu Nowodworskiego z dnia 25
maja 2006 roku w sprawie uchwalenia Statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Dworze

Mazowieckim.
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RADA POWIATU

w Nowym Dworze Mazowieckim Zatacznik do uchwaty Nr X1./266./2010
Mazowiecka 10 ) ‘
05-1 OOuT‘llOWQ;ZD"V">r Mazowiecki Rady Powiatu Nowodworskiego

zdnia . 28.04.,2010r.

STATUT
POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W NOWYM DWORZE MAZOWIECKIM

Przepisy ogolne

§1
1. Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze Mazowieckim, zwanym dalej ,,Urzedem” jest
jednostka organizacyjnag Powiatu Nowodworskiego wchodzaca w sktad powiatowej
administracji zespolone;.

2. Urzad jest jednostka budzetowa.

W

Utworzenie, likwidacja lub zmiana obszaru dzialania Urzedu wymaga zgody ministra
wiasciwego do spraw pracy.

Urzad nie posiada osobowosci prawne;j.

Obszar dziatania Urzedu obejmuje Powiat Nowodworski.

Siedziba Urzedu jest miasto Nowy Dwoér Mazowiecki, ul. Stowackiego 6.

Urzad posiada fili¢. Filia znajduje si¢ w Nasielsku przy ul. Ploniskiej 43.

® N R

Utworzenie lub likwidacja filii nalezy do wlasciwosci Rady Powiatu.

§2

Powiatowy Urzad Pracy dziala na podstawie:

1. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
2008, Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.).

2. Ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. 2001, Nr 142,
p0z.1592 z p6Zn. zm.).

3. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009r., Nr 157, poz.
1240 z pézn. zm.).

4. Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. przepisy wprowadzajace ustawy reformujace
administracj¢ publiczng (Dz. U. 1998, Nr 133, poz. 872 z pdzn. zm.).
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5.

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.
17.

Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu
0sdb niepetnosprawnych (t.j Dz. U. z 2008r., Nr 14, poz. 92 z pézn. zm.).

Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (Dz. U. 2007, Nr 59, poz. 404 z péZn. zm.).

Ustawy z dnia 13 listopada 2003r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U.
2008, Nr 88, poz. 539 z péZn. zm.).

Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2008, Nr 223,
poz. 1458 z p6zn. zm.).

Ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r. o dostgpie do informacji publicznej (Dz. U. 2001, Nr 112,
poz. 1198 z p6zn. zm.).

Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2002, Nr 101, poz.
926 z p6zn. zm.).

Ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks Postepowania Administracyjnego (tj Dz. U.
z 2000r., Nr 98, poz. 1071 z péZn. zm.).

Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. z 1998r.,Nr 21,p0z.94 z pdzn.
zm.).

Ustawa z dnia z dnia 17 listopada 1964r. Kodeks Postepowania Cywilnego (Dz.U. z 1964r.,
Nr. 43, poz. 296 z péZn. zm.)

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks Cywilny (Dz.U. z 1964r.Nr 16,p0z.93 z pdzn.zm).
Zawartych porozumien z organami, organizacjami i instytucjami zajmujacymi si¢
problematyka zatrudnienia i przeciwdzialania bezrobociu.

Krajowego Planu Dzialania na rzecz zatrudnienia.

Innych przepiséw prawa i niniejszego statutu.
Zadania Urze¢du

§3

1. Powiatowy Urzad Pracy realizuje zadania samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy.

Do zadaf Urzedu nalezy w szczego6lnosci, na podstawie Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r.

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2008, Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.):

1)

2)

3)

opracowanie 1 realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku
pracy stanowiacego czgs¢ powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych,
o ktérej mowa w odrebnych przepisach;

pozyskiwanie i gospodarowanie s$rodkami finansowymi na realizacje zadan z zakresu
aktywizacji lokalnego rynku pracy;

udzielanie informacji o mozliwo$ciach i zakresie pomocy okre$lonej w ustawie;
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4) udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w znalezieniu pracy przez
posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe 1 informacj¢ zawodowa oraz pomoc
w aktywnym poszukiwaniu pracy;

5) udzielanie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikow przez posrednictwo
pracy oraz poradnictwo zawodowe i informacj¢ zawodowa;

6) rejestrowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy;

7) inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentéw rynku pracy;

8) inicjowanie i wspieranie metodyczne tworzenia klubow pracy dzialajacych w innych niz
powiatowy urzad pracy instytucjach i organizacjach;

9) inicjowanie, organizowanie i finansowanie szkolen i przygotowania zawodowego
dorostych;

10)opracowywanie analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych, oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku pracy na
potrzeby powiatowej rady zatrudnienia oraz organéw zatrudnienia;

11)inicjowanie i realizowanie przedsigwzig¢ majacych na celu rozwiazanie lub zlagodzenie
probleméw zwiazanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikdéw z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy;

12) wspétdziatanie z powiatowymi radami zatrudnienia w zakresie promocji zatrudnienia oraz
wykorzystania srodkéw Funduszu Pracy;

13) wspolpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy, upowszechniania informacji
0 ustugach poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorostych,
stazach, organizacji robot publicznych oraz zatrudnienia socjalnego na podstawie odrebnych
przepisow;

14) wspotpraca z wojewodzkimi urzedami pracy w zakresie §wiadczenia podstawowych ustug
rynku pracy, w tym w opracowywaniu i aktualizacji informacji zawodowych oraz innych
zasobdw informacji dotyczacych lokalnego rynku pracy przydatnych w poszukiwaniu pracy;

15) przyznawanie i wyptacanie zasitkow oraz innych $wiadczen z tytutu bezrobocia;

16) wydawanie decyzji o:

a. uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotna oraz utracie statusu
bezrobotnego,

b. przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyplaty oraz utracie
lub pozbawieniu prawa do zasitku, stypendium i innych finansowanych z Funduszu
Pracy swiadczen niewynikajacych z zawartych umow,

c. obowiazku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, stypendium, innych nienaleznie

pobranych swiadczen lub kosztéw szkolenia finansowanych z Funduszu Pracy,
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nienaleznie pobranego $wiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy, naleznosci z tytutu
zwrotu refundacji lub przyznanych jednorazowo srodkéw, o ktérych mowa w art. 46,
oraz innych $wiadczen finansowanych z Funduszu Pracy, o ktorych mowa w art. 76 ust.
Ta;
17)realizowanie zadan wynikajacych z koordynacji systemOw zabezpieczenia spolecznego
panstw, o ktérych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a-c, w zakresie $wiadczen dla
bezrobotnych, w tym realizowanie decyzji, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 8 lit. c;
18)realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeptywu pracownikéow migdzy
panstwami, o ktérych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a-c,
19)realizowanie zadan zwigzanych 2z mig¢dzynarodowym przepltywem pracownikéw,
wynikajacych z odrebnych przepisow, umoéw migdzynarodowych i innych porozumien
zawartych z partnerami zagranicznymi;
20)badanie i analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w zwiazku z post¢powaniem
o wydanie zezwolenia na prac¢ cudzoziemca;
21)organizowanie i finansowanie szkolen pracownikow powiatowego urzedu pracy;
22) opracowywanie i realizowanie indywidualnych planéw dzialania;
23)realizowanie projektow w zakresie promocji zatrudnienia, w tym przeciwdziatania
bezrobociu, lagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych,
wynikajacych z programéw operacyjnych wspoifinansowanych ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Funduszu Pracy;
24)organizacja i realizowanie programo6w specjalnych;
25)udostepnianie informacji o osobach zarejestrowanych, w zakresie niezbednym do realizacji
zadan okreslonych w ustawie, innym instytucjom rynku pracy lub podmiotom, o ktérych
mowa w art. 24 ust. 1, oraz innym podmiotom publicznym albo podmiotom niebedacym
podmiotami publicznymi, realizujacym zadania publiczne na podstawie odrebnych
przepisow albo na skutek powierzenia lub zlecenia przez podmiot publiczny ich realizacji;
26)wspélpraca z ministrem wiasciwym do spraw pracy w zakresie tworzenia rejestrow
centralnych na podstawie art. 4 ust. 4;

27)inicjowanie i realizowanie projektéw pilotazowych.

§ 4

Urzad wykonuje inne zadania okreslone w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci zadania
wynikajace z programéw sektorowych operacyjnych, wspotfinansowanych z Funduszu Pracy

1 funduszy strukturalnych.
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§5
1. Praca urzedu kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy,

10.

11.

zwany dalej ,.Dyrektorem”.

Dyrektor wykonuje obowiazki przy pomocy Zastepcy Dyrektora, kierownikéw komorek
organizacyjnych i kierownika filii.

Dyrektora wylonionego w drodze konkursu sposrod osob posiadajgcych wyksztalcenie
wyzsze oraz co najmniej 3 — letni staz pracy w publicznych stuzbach zatrudnienia lub
co najmniej 5 — letni staz pracy w innych instytucjach rynku pracy powotuje Starosta.
Starosta odwoluje Dyrektora po uzyskaniu opinii Powiatowej Rady Zatrudnienia. Opinia nie
jest wymagana w przypadku, o ktéorym mowa w art. 52 i 53 Kodeksu Pracy oraz
w przypadku odwolania Dyrektora Powiatowego Urze¢du Pracy na jego wniosek.

Dyrektor powoluje i odwotuje swojego zastepce.

Dyrektor zatrudnia pozostatych pracownikéw Urzedu na podstawie umowy o prace zgodnie
z przepisami ustawy o pracownikach samorzadowych.

Starosta moze w formie pisemnej upowazni¢ Dyrektora lub na jego wniosek innych
pracownikéw do zalatwiania w imieniu Starosty spraw, w tym do wydawania decyzji,
postanowien oraz zaswiadczen w trybie przepisow o postepowaniu administracyjnym.
Dyrektor jako kierownik jednostki organizacyjnej samorzadu powiatu nie posiadajacej
osobowosci prawnej, dziata na podstawie udzielonego mu przez Zarzad Powiatu
Nowodworskiego pelnomocnictwa.

Do czynnosci przekraczajacych zakres petnomocnictwa wymagana jest zgoda w formie
uchwaly Zarzadu Powiatu.

Szczegblowa strukturg organizacyjna okre$la Regulamin Organizacyjny uchwalony przez
Zarzad Powiatu.

Nadzér nad dziatalnoscig Urzedu sprawuje Zarzad Powiatu.

Finanse Urzedu

§6

. Urzad prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla jednostek

budzetowych, zgodnie z ustawg o finansach publicznych.
Podstawg gospodarki finansowej Urzedu jest plan dochodéw i wydatkéw zwany ,,Planem

finansowym jednostki budzetowe;j”.
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Urzad prowadzi rachunkowos¢ oraz sprawozdawczo$¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
4. Urzad do realizacji swoich celow tj. promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia
oraz aktywizacji bezrobotnych, pozyskuje $rodki finansowe z Funduszu Pracy i innych
zrodel , zwlaszcza bezposrednio z funduszy celowych oraz srodkéw Unii Europejskiej,

a takze innych zZrddet okreslonych w odrgbnych przepisach.

Przepisy koncowe
§7
Urzad postuguje si¢ pieczgcia o nastepujacym brzmieniu:
POWIATOWY URZAD PRACY
ul. Slowackiego 6

05-100 Nowy Dwor Mazowiacki

tel./fax 775-28-55, 775-92-42 44
_5.

§8

I. W sprawach nie uregulowanych Statutem maja zastosowanie wlasciwe przepisy prawa.

2. Zmiany tresci Statutu dokonywane sg w trybie przewidzianym do jego uchwalenia.
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