ZARZADZENIE nr 40/2013
STAROSTY NOWODWORSKIEGO

z dnia 2 pazdziernika 2013 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw Starostwa Powiatowego w Nowym
Dworze Mazowieckim.

Na podstawie art.39 ust.2 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.UNr 223, poz. 1458 z pozn. zm."), w zwiazku z art.35 ust2 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2013 r., p0z.595 i poz. 645) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W zalaczniku nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Starostwa Powiatowego
wNowym Dworze Mazowieckim wprowadzonego =zarzadzeniem Nr 37/2009  Starosty
Nowodworskiego z dnia 15 czerwca 2009 r. w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikow
Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Mazowieckim? § 6 otrzymuje brzmienie:

., 1. Pracownikom moze by¢ przyznana nagroda:
1) za wykonywanie dodatkowych czynnos$ci wykraczajacych poza zakres czynnoscei;
2) zaszczegblne zaangazowanie w prace;
3) w zwiazku z otrzymaniem nagréd i wyroznien za szczegolne osiagnigeia w pracy innych niz
nagroda okre$lona regulaminem;
w wysokosci nieprzekraczajacej trzymiesigcznego wynagrodzenia brutto okreslonego w umowie
o prac¢ zawartej z tym pracownikiem.

2. Nagroda, o ktérej mowa w ust. 1, moze by¢ przyznana nie czg¢sciej niz raz na kwartat.
3. Tworzy si¢ fundusz nagrod w wysokosci do 10% srodkow na wynagrodzenia.

4, Nagrode przyznaje starosta na wniosek bezposredniego przetozonego pracownika lub z wihasne;j
inicjatywy.

5. Wniosek bezposredniego przetozonego o przyznanie nagrody powinien zawiera¢ uzasadnienie.”
§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierzam sekretarzowi powiatu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodnia od dnia podania go do wiadomosci
pracownikom Starostwa Powiatowego w Nowym Dworze Maz. .

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz.U. z 2009 r. Nr 157, poz..1241, Dz.U.
22010 r. Nr 229, poz.1494, Dz.U. 2011 r. Nr 134, poz. 777 i poz. 1183, Dz.U. z2013 r,, poz. 645.

2 Zarzadzenie zmienione zostato zarzadzeniami Starosty Nowodworskiego nr 9/2011 i 35/2012.
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