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W sprawie przyjecia regulaminu wynagradzania nauezycieli zatrudnionych w szkotach i
placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Nowodworski.

Na podstawie art. 12 pkt 11 i art. 32 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie
powiatowym ( Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz.1592 z péZn.zm.) oraz art. 30 ust.6, art. 49 ust.2, art. 54
ust.7 1art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela ( Dz.U z 2003r. Nr 118 poz.
1112 z pé6zn.zm.) Rada Powiatu Nowodworskiego uchwala, co nastepuje:

§1

Przyja¢ regulamin okreslajacy wysokosc¢ i warunki przyznawania dodatkoéw: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, zasady obliczania i wyplacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe 1 godziny doraznych zastepstw, zasady przyznawania nagrod ze
specjalnego funduszu nagrod, oraz wysokosci 1 zasady przyznawania i wyptacania dodatku
mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym w szkotach i placéwkach o$wiatowych prowadzonych
przez Powiat Nowodworski w brzmieniu zalgcznika do uchwaty.

§ 2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Nowodworskiego.

§3

7. dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaly tracqg moc: Uchwata Nr X VIII/83/2000 Rady Powiatu
Nowodworskiego z dnia 21 wrzesnia 2000r. w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w placéwkach oswiatowo-wychowawczych prowadzonych przez Powiat
Nowodworski oraz Uchwata Nr XX111/106/2001 Rady Powiatu Nowodworskiego z dnia 1 marca
2001r. w sprawie zmiany Uchwaly Nr XVIII/83/2000 Rady Powiatu Nowodworskiego z dnia 21
wrzesnia 2000r.

§ 4

1. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego za wyjatkiem § 3, 12, 13 i 16 Regulaminu, ktére wchodza w zycie
z dniem 1 wrzesma 2005r.
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UZASADNIENIE

Art. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela, zgodnie z ustawa z dnia 15 lipca 2004r. o zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela oraz o zmianie niektéorych innych ustaw ( Dz.U.z 2004r.
Nr 179 poz. 1845 ) stanowi, Ze organ prowadzgcy szkol¢ bedacy jednostkg samorzadu
terytorialnego , uwzgledniajgc przewidywang strukture zatrudnienia, okresla corocznie
dla nauczycieli poszczegolnych stopni awansu zawodowego, w drodze regulaminu
obowigzujgcego od 1 stycznia do 31 grudnia :

1) wysokos¢ stawek dodatkow za wysluge lat , motywacyjnego, funkeyjnego, za
warunki pracy oraz szczegolowe warunki przyznawania dodatkow,

2) szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny zastepstw doraznych,

3) wysokos¢ 1 warunki wyplacania skladnikéw wynagrodzenia takich jak nagrody i
inne Swiadczenia wynikajgce ze stosunku pracy

— w taki sposob aby Srednie wynagrodzenie nauczyciela odpowiadalo na obszarze
dzialania danej jednostki samorzadu terytorialnego co najmniej Sredniemu
wynagrodzeniu nauczyciela poszezegolnego stopnia awansu zawodowego tj.
co najmniej 82 % kwoty bazowej okreslonej dla pracownikow panstwowej sfery
budzetowe] dla nauczyciela stazysty, 125% sredniego wynagrodzenia stazysty dla
nauczyciela kontraktowego, 175% wynagrodzenia stazysty dla nauczyciela
mianowanego i 225% Sredniego wynagrodzenia stazysty dla nauczyciela
dyplomowanego.

Jednoczesnie zgodnie z art 30 ust. 6a Karty Nauczyciela regulamin podlega
uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli.

Biorgc powyisze pod uwage przyjecie w/w uchwaly jest wypelnieniem obowigzku
art. 30 ust.6 Karty Nauczyciela.
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